
 

วันพฤหัสบดีท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2569 
เวลา 09.00 - 16.30 น.

กำหนดการอบรม

ผู้เรียนต้องมี User Zoom ส่วนตัว 

ห้ามบันทึกภาพ วีดีโอ แชร์ หรือนำไปเผยแพร่ 

ชำระเงินผ่านระบบ QR Code หรือโอนเงินผ่านธนาคาร 

ผู้เข้าอบรมสามารถสอบถามคำถามได้ระหว่างการอบรม 

มีคอมพิวเตอร์หรืออุปกรณ์ท่ีเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
ได้ไม่ต่ำกว่า 10 mb

เงื่อนไขการอบรม

วิทยากร

อัตราคาอบรม

สงวนลิขสิทธ์ิ รหัสหลักสูตร 10182Z

หลักสูตรน้ีจะมีการบันทึกเสียงและภาพของผู้เข้าอบรมทุกคนตลอดระยะเวลาการอบรมเพื่อใช้เป็นหลักฐานในการนำส่งสภาวิชาชีพบัญชี 

ห้ามบันทึกเทป รวมถึงอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด

 

ผู้ทำบัญชี    : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผู้สอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

SCAN QR CODE 

จองอบรมออนไลน

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200% 
สนใจสำรองท่ีน่ังได้ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1, 086-378-8470, 080-251-9946 Website. www.dst.co.th 

-  ห้ามบันทึกภาพ วีดีโอ แชร์ หรือนำไปเผยแพร่ (สงวนลิขสิทธ์ิ)  -

ทำความเข้าใจในหลักการสำคัญวิธีการ

บัญชีเก่ียวกับผลประโยชน์พนักงาน 

วิธีการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลผล

ประโยชน์พนักงานสำหรับกิจการ 

Update กฎหมายแรงงานใหม่ท่ี

เก่ียวข้องกับผลประโยชน์ของพนักงาน

Basic Of Employee Benefits

สำหรับนักบัญชี

ผลประโยชน์พนักงาน
การจัดทำ

สมาชิกทานละ         3,500 + VAT 245 = 3,745 บาท 

บุคคลทั่วไปทานละ   4,000 + VAT 280 = 4,280 บาท 

“รับชำระเงินผานระบบ QR CODE หรือโอนเงินผานธนาคารเทานั้น”

       ดร.ธีรเศรษฐ เมธจิรนนท 
อดีต      - นักเรียนทุนรัฐบาลจีนปริญญาเอกทางการบัญชีจาก Xiamen University  

ปจจุบัน  - อาจารย์พิเศษหลักสูตรสาขาการบัญชีมหาวิทยาลัยชื่อดัง 

              - ท่ีปรึกษาทางดานบัญชี และภาษีบริษัทเอกชนชั้นนำ 

              - ผู้สอบบัญชีภาษีอากร 

              - นักบัญชีนิติวิทยา (Forensic Accounting Certificate : FAC) 

http://www.dst.co.th


หัวข้ออบรม

สงวนลิขสิทธ์ิ รหัสหลักสูตร 10182Z

1. หลักการพื้นฐานเก่ียวข้องกับผลประโยชน์พนักงาน ตามมาตรฐานการบัญชี (TAS 19) 
      - แนวคิดเก่ียวกับผลประโยชน์พนักงาน 
      - ประเภทและรูปแบบของผลประโยชน์พนักงาน 
      - หลักการรับรู้รายการผลประโยชน์พนักงาน 
      - การวัดมูลค่าเก่ียวกับผลประโยชน์พนักงาน 
2. Update กฎหมายแรงงานใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับผลประโยชน์ของพนักงาน 
      - กรณีพนักงานเกษียณอายุ 55 ปี, 60 ปี  
      - กรณีต่อสัญญาปีต่อปี และการนับอายุงานการทำงาน 
      - การเข้าโครงการ Early Retirement   
      - การใช้วันหยุดลาพักร้อนข้ามปี 
      - กองทุนสำรองเล้ียงชีพ 
3. วิธีอัตราคิดลด Discount Rate 
      - วิธีการคำนวณแบ่งกลุ่มผลประโยชน์พนักงาน 
      - วิธีการคำนวณความน่าจะเป็นอัตราการคงอยู่ของพนักงาน 
4. การเตรียมข้อมูลต่าง ๆ เพื่อการคำนวณผลประโยชน์พนักงาน 
      - ความเข้าใจเก่ียวกับหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยและการคำนวณภาระผูกพัน 
        ผลประโยชน์พนักงาน NPAEs 
      - การเตรียมข้อมูลให้กับนักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
      - วิธีการคำนวนค่าใช้จ่ายและหน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงาน 
      - การคำนวณผลประโยชน์ของพนักงานตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
      - วิธีการคำนวณผลประโยชน์พนักงานโดยใช้สูตรการคำนวณ Excel 
5. วิธีการบันทึกบัญชีของผลประโยชน์พนักงาน 
      - ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
      - ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
      - ความแตกต่างระหว่างโครงการสมทบเงินท่ีกำหนดไว้และโครงการผลประโยชน์ท่ีกำหนดไว้ 
      - ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน 
      - ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง 
6. การเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
      - การประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนสำหรับผลประโยชน์พนักงาน 
      - การประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสำหรับผลประโยชน์พนักงาน 

-  ห้ามบันทึกภาพ วีดีโอ แชร์ หรือนำไปเผยแพร่ (สงวนลิขสิทธ์ิ)  -

ไม่พลาดข่าวและโปรโมชั่นดีๆ จากธรรมนิติ                     Dharmniti Seminar & Training                     @dharmnitiseminar              www.dst.co.th



 

ขั้นตอนการสมัครและเข้าใช้งาน
1. สำรองท่ีน่ังการอบรมผ่าน www.dst.co.th

ขั้นตอนการสำรองท่ีน่ัง

เม่ือท่านลงทะเบียนเรียบร้อย ท่านจะได้รับการยืนยันจาก  
e-mail : seminar@dst.co.th

คลิกเพื่อลงทะเบียน

3. ยืนยันตัวตน (KYC) ทาง e-mail  
    - ตรวสอบข้อมูล และทำการแนบภาพถ่ายคู่บัตรประชาชน เพื่อยืนยันตัวตน 
       ในการนับชั่วโมง

ขั้นตอนการชำระเงิน

เม่ือท่านชำระเงินเรียบร้อยแล้ว **เฉพาะกรณีโอนเงินผ่านธนาคาร  
กรุณาส่งหลักฐานการชำระเงิน มาท่ี e-mail : e-payment@dharmniti.co.th

2. ชำระเงิน (ผ่านระบบ QR CODE หรือโอนเงินผ่านธนาคาร) ก่อนวันอบรม

-  ห้ามบันทึกภาพ วีดีโอ แชร์ หรือนำไปเผยแพร่ (สงวนลิขสิทธ์ิ)  -

การอบรม Online ผ่านโปรแกรม

• ผัูเข้าอบรมติดต้ังโปรแกรม Zoom Version ล่าสุด แล้วลงทะเบียน 
โปรแกรมให้พร้้อมใช้งาน 
- ติดต้ังโปรแกรมบน Computer PC และ Notebook  

(คลิกท่ีลิ้งค์ URL https://zoom.us/download เลือก Download Zoom Client for Meetings) 

- ติดต้ัง Application บน Smart Phone ผ่านระบบ ios และ Android 

•   การอบรมผ่านโปรแกรม ZOOM ควรติดต้ังโปรแกรมลงบนคอมพิวเตอร์    
  หรือ โน้ตบุ๊คท่ีมีกล้อง โดยเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็ว  
  ไม่ต่ำกว่า 10 Mbps เพื่อการอบรมท่ีมีประสิทธิภาพ  

•   กำหนดจำนวนผู้เข้าอบรม 1 ท่าน / 1 User 

• ผู้เข้าอบรมต้องทำการยืนยันตัวตน (KYC) 

• ผู้เข้าอบรมต้องเข้าห้องอบรมผ่านโปรแกรม Zoom ก่อนเวลาที่ีระบุไว้ 
อย่างน้อย 20 นาที 

• ผู้เข้าอบรมต้องต้ังชื่อบัญชี ZOOM เป็นชื่อ-นามสกุลจริง ด้วยภาษาไทย 
ให้ตรงตามบัตรประชาชน 

• ผู้เข้าอบรมต้องเปิดกล้องตลอดระยะเวลาการอบรม และไม่ควรกดออกจาก
โปรแกรม เน่ืองจากสถาบันฯ จะทำการบันทึกเสียงและภาพเพื่อนำส่งสภา
วิชาชีพบัญชี 

• เจ้าหน้าท่ีจะ Capture หน้าจอผู้เข้าอบรมทุกคน 
     * หลักสูตร 3 ชั่วโมง Capture หน้าจอ 2 ช่วง 
       ช่วงก่อนอบรม (09.00 น.) และสิ้นสุดการอบรม (12.15 น.)  
     * หลักสูตร 6 ชั่วโมง Capture หน้าจอ 2 ช่วง 
       ช่วงก่อนอบรมรอบเช้า (09.00 น.) และช่วงก่อนอบรมรอบบ่าย (13.00 น.) 

• ผู้เข้าอบรมสามารถกดปุ่มยกมือ (Raise Hand) หรือพิมพ์ข้อคำถาม 
ผ่านทางช่องแชทได้ในระหว่างอบรม 

• หลักเกณฑ์การนับชั่วโมง CPD สำหรับผู้สอบบัญชีและผู้ทำบัญชีให้นับดังน้ี 
     * น้อยกว่า 15 นาที  ไม่นับเป็นจำนวนชั่วโมง 
     * 15 นาที ถึง 44 นาที  ให้นับเป็นครึ่งชั่วโมง 
     * 45  นาที ถึง 60 นาที  ให้นับเป็น 1 ชั่วโมง 

• หนังสือรับรองจะจัดส่งให้ทาง e-mail ภายใน 3 วันทำการหลังเสร็จสิ้น 
การอบรม 

• การพัฒนาความรู้ต่อเน่ืองเป็นสิทธิส่วนบุคคล ต้องเข้าอบรมด้วยตนเอง
เท่าน้ัน กรณีไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขข้างต้นจะไม่สามารถนับชั่วโมงได้

ผู้ทำบัญชีและผู้สอบบัญชี 

สามารถนับชั่วโมงได้

เงื่อนไขการเข้าอบรม Online และการนับชั่วโมงผ่านโปรแกรม ZOOM

แบบฟอร์มตัวอย่าง

4. เม่ือทำการยืนยันตัวตน (KYC) เรียบร้อย ระบบจะส่ง Link อบรม  
    และเอกสารประกอบการสัมมนาทาง e-mail 

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200 %  

สำรองที่นั่งได้ที่ Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946 , 086-378-8470 Website. www.dst.co.th


