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รับสĉวนลดคĉาอบรม
เพิ่มทันทีจากราคาสมาชิก

วารสาร HR Society Magazine

สแกน QR Code สมัคร/ตĉออายุสมาชิก

วารสารเอกสารภาษีอากร 

เมื่อสมัครหรือตĉออายุ 1-5 ปā ซื้อหนังสือครบ 
1,000.-

รับสĉวนลดคĉาหนังสือ
และกระเปćา

200.-

100.-

กระเปćา HR Society Tote Bag
จํานวน 1 ใบ มูลคĉา 159.-

รับสĉวนลดเพิ่ม

รับสĉวนลดเพิ่ม

รับสĉวนลดคĉาหนังสือ

ซื้อหนังสือครบ
2,000.-

เงือ่นไข : 1. สมาชิกวารสารเอกสารภาษีอากร / วารสาร HR Society Magazine ใชĊสทิธสิĉวนลดคĉาอบรมเฉพาะหลกัสตูร On-site และ Online 

  ราคา 3,400 บาทขึน้ไป (ยงัไมĉรวม VAT) ทีจ่ดัอบรมในเดอืนพฤษภาคม-กรกฎาคม 2569

     1.1 สมคัรใหมĉ/ตĉออายสุมาชกิ วารสารเอกสารภาษอีากร รับสĉวนลดคĉาอบรมเพิม่ 500 - 2,500 บาท (จากคĉาอบรมราคาสมาชกิ)

    1.2 สมคัรใหมĉ/ตĉออายสุมาชกิ วารสาร HR Society Magazine รบัสĉวนลดคĉาอบรมเพิม่ 300 - 900 บาท (จากคĉาอบรมราคาสมาชกิ) 

 2. การใชĊสทิธิสĉวนลดสมาชกิ / 1 สทิธิ / 1 ทีน่ั่ง  ตามเง่ือนไขท่ีบริษทัฯ กําหนด ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงของแถมโดยไมĉแจĊงใหĊทราบลĉวงหนĊา

ตั้งแตĉวันที่ 1-31 พฤษภาคม 2569

โปรโมชั่นพิเศษ เฉพาะหนĊางานอบรมเทĉานั้น

500-2,500 บาท

300-900 บาท



 

GL Accountants  
เพื่อสร�างมาตรฐานและเพิ่มคุณค�างานบัญชี

ยกระดับบัญชี

สงวนลิขสิทธิ์ 02455P

SCAN เพื่อจองสัมมนา

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิต ิจำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึ้นถึง 200% 

สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946, 086-378-8470 Website. www.dst.co.th

กําหนดการอบรม
วันศุกร�ท่ี 19 มิถุนายน 2569 

(เวลา 09.00 - 16.30 น.) 

ณ โรงแรมอินเตอร�คอนติเนนตัล กรุงเทพ 

(ฝ��งตึกฮอลิเดย� อินน�) 
(ถ.เพลินจิต) รถไฟฟ�า BTS  สถานีชิดลม ทางออกท่ี 6

อัตราค่าอบรม
สมาชิก (Tax, HR) 

4,500 + VAT 315 = 4,815 บาท 

บุคคลท่ัวไป 

5,200 + VAT 364 = 5,564 บาท 

(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว�าง อาหารกลางวัน) 
(ณ ห�องอาหาร Ginger รร.ฮอลิเดย�อินน�)

        บทบาทของนักบัญชีแยกประเภทท่ัวไป GL Accountant มีความสำคัญและซับซ�อนมาก ในฐานะท่ีเป�นบุคคลากร 
ท่ีสำคัญในการรายงานทางการเงินและมีส�วนในกระบวนการตัดสินใจทางธุรกิจ นักบัญชี GL Accountant  จำเป�นต�อง
มีทักษะท่ีหลากหลายและก�าวล้ำกว�าการทำบัญชีแบบดั้งเดิม หลักสูตรหน่ึงวันน้ีได�รับการออกแบบมาเพื่อตอบสนองต�อ
นักบัญชี  GL Accountant  ยุคใหม�ต�องเผชิญ และเพื่อเสริมสร�างเครื่องมือและความรู�ท่ีจำเป�นในการปฏิบัติงานอย�าง
เป�นเลิศ 
        หลักสูตรน้ีจึงให�ความสำคัญอย�างมาก  ซึ่งจะช�วยให�สามารถปรับปรุงกระบวนการทำงานและวิเคราะห�ข�อมูล
ทางการเงินได�ลึกซึ้งย่ิงข้ึน และเพิ่มความเชี่ยวชาญในการทำ  Workshop  ภาคปฏิบัติ ซึ่งเป�นการเชื่อมโยงทฤษฎีเข�ากับ
การปฏิบัติ ผู�เข�าร�วมจะได�นำความรู�ใหม�มาประยุกต�ใช�กับสถานการณ�จริง วิธีการเรียนรู�แบบลงมือปฏิบัติน้ี ผนวกกับ
การฝ�กทักษะการแก�ป�ญหาและการให�คำปรึกษา จะช�วยเตรียมความพร�อมให�นักบัญชี GL Accountant สามารถรับมือ
กับป�ญหาท่ีซับซ�อนและให�คำแนะนำท่ีเป�นประโยชน�แก�ผู�บริหารได�อย�างม่ันใจ เม่ือจบหลักสูตร ผู�เข�าร�วมจะมีความพร�อม
ในการรับมือกับความท�าทายในงานบัญชี GL Accountant สมัยใหม� สามารถขับเคล่ือนความถูกต�องทางการเงิน และมี
ส�วนร�วมอย�างมีความหมายในกระบวนการตัดสินใจขององค�กร

หลักการและเหตุผล

วิทยากร
อาจารย�สุวิมล เท่ียงแท� 

CFO บริษัทเอกชนชั้นนำ 
ผู�เชี่ยวชาญทางด�านการตรวจสอบบัญชี 

การตรวจสอบภายใน ผู�สอบบัญชีรับอนุญาต 
ท่ีปรึกษาบริษัทเอกชน 

และอาจารย�พิเศษมหาวิทยาลัย

www.dst.co.th
ผู้ทำบัญชี   : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผู้สอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

http://www.dst.co.th/
http://www.dst.co.th/


หัวข้ออบรม
1. หน�าท่ีความรับผิดชอบของ GL Accountant ในยุคดิจิทัล  
2. ยกระดับงาน GL Accountant ในการบันทึกรายการและ 
    การควบคุมภายในเพื่อสร�างมาตรฐาน เพิ่มคุณภาพของ 

    การปฏิบัติงาน  
     2.1 เทคนิคการบันทึกรายการทางบัญชีอย�างมีประสิทธิภาพ  
            - การจัดลำดับความสำคัญของรายการบัญชี  
             - การใช�รหัสบัญชีอย�างถูกต�องและมีประสิทธิภาพ  
            - เทคนิคการบันทึกรายการท่ีซับซ�อน เช�น การป�นส�วน 
           ค�าใช�จ�าย  
     2.2 เทคนิคการตรวจสอบความถูกต�องของรายการบัญชี 
            - วิธีการสอบทานรายการบัญชีแบบ self-review  
            - การใช�เทคนิค cross-checking เพื่อลดข�อผิดพลาด  
     2.3 ระบบควบคุมภายในสำหรับงาน GL Accountant  
            - การออกแบบและใช�งาน checklist สำหรับการควบคุม 
              ภายใน  
            - การแบ�งแยกหน�าท่ีในการบันทึกและตรวจสอบรายการ  
            - การกำหนดระดับการอนุมัติรายการทางบัญชี  
     2.4 มาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานรายงานทางการเงิน  
           ท่ีเก่ียวข�องกับงาน GL Accountant ในการปฏิบัติงาน  
               - การบันทึกรายการตามมาตรฐานการบัญชี และ 
                การปรับปรุงวิธีการทางบัญชีให�สอดคล�องกับ 
                มาตรฐานการบัญชี  
3. เรื่องสำคัญการ CAP ต�นทุนทางการเงินท่ี  

    GL Accountant ท่ีต�องระมัดระวัง  
4. ยกระดับงาน GL Accountant ในการเตรียมป�ดบัญชี 
    และการป�ดบัญชีท่ีมีประสิทธิภาพ  
     4.1 เทคนิคการประสานงานและเตรียมตารางป�ดบัญชี  
     4.2 เทคนิคการตรวจจับและแก�ไขความคลาดเคล่ือน 
            - วิธีการวิเคราะห�ผลต�างและหาสาเหตุของความ 
              คลาดเคล่ือน  
            - การแก�ไขข�อผิดพลาดอย�างเป�นระบบและมีประสิทธิภาพ  
    4.3 ข้ันตอนการป�ดบัญชีประจำเดือนและประจำป�  
            - การจัดทำ closing checklist  
            - การบันทึกรายการปรับปรุงท่ีสำคัญ  
            - การตรวจสอบความถูกต�องของยอดคงเหลือก�อน 
              ป�ดงวด 
5. ยกระดับงาน GL Accountant ในการกระทบยอด 

    ทางบัญชี  
     5.1 เทคนิคและวิธีการกระทบยอดบัญชีประเภทต�างๆ  
           อย�างมีประสิทธิภาพ  
            - เทคนิคการกระทบยอดบัญชีธนาคาร ลูกหน้ี และเจ�าหน้ี  
            - การจัดการกับรายการค�างนาน และรายการท่ีไม�ทราบ 
              ท่ีมาท่ีไปในระบบ 

6. ยกระดับงาน GL Accountant ในการจัดทำและวิเคราะห� 
    รายงานทางการเงิน  
     6.1 การจัดทำงบการเงินจาก GL Accountant  
            - การนำข�อมูลจาก GL Accountant มาจัดทำ 
              งบฐานะการเงิน  
            - การจัดทำงบกำไรขาดทุนจากข�อมูล GL Accountant  
            - การจัดทำงบกระแสเงินสดโดยใช�ข�อมูลจาก  
              GL Accountant  
     6.2 เทคนิคการวิเคราะห�งบการเงินสำหรับนักบัญชี  
           GL Accountant  
            - การวิเคราะห�แนวโน�มเพื่อใช�การเปรียบเทียบกับ 
              ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน  
            - การวิเคราะห�ความผิดปกติของข�อมูลทางการเงิน 
     6.3 การนำเสนอข�อมูลทางการเงินแก�ผู�บริหาร  
            - เทคนิคการสรุปข�อมูลสำคัญจาก GL Accountant  
             เพื่อการตัดสินใจ  
            - ตัวอย�างการจัดทำ dashboard ทางการเงินท่ีมี   
              ประสิทธิภาพ  
            - การนำเสนอข�อมูลท่ีซับซ�อนในรูปแบบท่ีเข�าใจง�าย  
7. ทักษะท่ีสำคัญและความรู�ความสามารถด�านเทคโนโลยี 
    สำหรับ GL Accountant  
8. กรณีศึกษาการแก�ป�ญหาและการให�คำปรึกษา GL  

    Accountant แบบมืออาชีพ  
     8.1 ป�ญหาท่ี GL Accountant พบบ�อยๆ ในเรื่องการบันทึก 
           รายการซ้ำซ�อนและการจัดการกับความไม�สมดุลของ 
           งบทดลอง  
     8.2 เทคนิคการให�คำปรึกษาด�านบัญชีแก�แผนกอื่น  ๆ
            - การอธิบายข�อมูลทางบัญชีให�ผู�ท่ีไม�มีพื้นฐานเข�าใจและ 
              การให�คำแนะนำเก่ียวกับการบันทึกรายการท่ีถูกต�อง  
     8.3 การสนับสนุนการตัดสินใจทางการเงินของผู�บริหาร  
            - การวิเคราะห�ผลกระทบทางการเงินของการตัดสินใจ 
              ทางธุรกิจและการนำเสนอทางเลือกทางการเงินพร�อม 
              ข�อดีข�อเสีย 

สงวนลิขสิทธิ์ 02455P


