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สแกน QR Code เพื่อดูรายการหนังสือเพิ่มเติม

www.dharmnitibook.com

รับสĉวนลดคĉาอบรม
เพิ่มทันทีจากราคาสมาชิก

วารสาร HR Society Magazine

สแกน QR Code สมัคร/ตĉออายุสมาชิก

วารสารเอกสารภาษีอากร 

เมื่อสมัครหรือตĉออายุ 1-5 ปā ซื้อหนังสือครบ 
1,000.-

รับสĉวนลดคĉาหนังสือ
และกระเปćา

200.-

100.-

กระเปćา HR Society Tote Bag
จํานวน 1 ใบ มูลคĉา 159.-

รับสĉวนลดเพิ่ม

รับสĉวนลดเพิ่ม

รับสĉวนลดคĉาหนังสือ

ซื้อหนังสือครบ
2,000.-

เงือ่นไข : 1. สมาชิกวารสารเอกสารภาษีอากร / วารสาร HR Society Magazine ใชĊสทิธสิĉวนลดคĉาอบรมเฉพาะหลกัสตูร On-site และ Online 

  ราคา 3,400 บาทขึน้ไป (ยงัไมĉรวม VAT) ทีจ่ดัอบรมในเดอืนพฤษภาคม-กรกฎาคม 2569

     1.1 สมคัรใหมĉ/ตĉออายสุมาชกิ วารสารเอกสารภาษอีากร รับสĉวนลดคĉาอบรมเพิม่ 500 - 2,500 บาท (จากคĉาอบรมราคาสมาชกิ)

    1.2 สมคัรใหมĉ/ตĉออายสุมาชกิ วารสาร HR Society Magazine รบัสĉวนลดคĉาอบรมเพิม่ 300 - 900 บาท (จากคĉาอบรมราคาสมาชกิ) 

 2. การใชĊสทิธิสĉวนลดสมาชกิ / 1 สทิธิ / 1 ทีน่ั่ง  ตามเง่ือนไขท่ีบริษทัฯ กําหนด ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงของแถมโดยไมĉแจĊงใหĊทราบลĉวงหนĊา

ตั้งแตĉวันที่ 1-31 พฤษภาคม 2569

โปรโมชั่นพิเศษ เฉพาะหนĊางานอบรมเทĉานั้น

500-2,500 บาท

300-900 บาท



 

การจัดทำบัญชีเจ�าหน้ี 

 การจ�ายชำระหน้ี  

พร�อมการป�องกันความผิดพลาดและทุจริต 

สงวนลิขสิทธิ์ 02294P

อัตราค่าอบรม

www.dst.co.th 
www.dst.co.th/facebook

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิต ิจำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

กำหนดการอบรม วิทยากร

SCAN เพื่อจองสัมมนา

วันอังคารท่ี 14 กรกฎาคม 2569 

(เวลา 09.00 - 17.00 น.) 

ณ โรงแรมอินเตอร�คอนติเนนตัล กรุงเทพ 

(ฝ��งตึกฮอลิเดย� อินน�) 
(ถ.เพลินจิต) รถไฟฟ�า BTS  สถานีชิดลม ทางออกท่ี 6

สมาชิก (Tax, HR) 

4,500 + VAT 315 = 4,815 บาท 

บุคคลท่ัวไป 

5,200 + VAT 364 = 5,564 บาท 

(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว�าง อาหารกลางวัน) 
(ณ ห�องอาหาร Ginger รร.ฮอลิเดย�อินน�) 

 ป�จจุบันต�องการบริหารจัดการบัญชีเจ�าหน้ีท่ีซับซ�อนมากขึ้น ท้ังในด�านการบันทึกรายการ การควบคุม
ภายใน และการป�องกันการทุจริต ในยุค Digital Transformation ท่ีระบบการทำงานและการชำระเงินเปล่ียนแปลงไปสู�
รูปแบบดิจิทัล การพัฒนาความรู�และทักษะในการจัดการบัญชีเจ�าหน้ีอย�างเป�นระบบจึงเป�นส่ิงจำเป�นอย�างยิ่ง การ
วิเคราะห�อายุเจ�าหน้ี (Aging Analysis) เป�นหน่ึงในทักษะสำคัญท่ีนักบัญชีต�องเชี่ยวชาญ เพราะไม�เพียงช�วยในการ
บริหารสภาพคล�องขององค�กร แต�ยังเป�นเครื่องมือสำคัญในการควบคุมภายในและการตรวจสอบความผิดปกติของ
รายการทางบัญชี นอกจากน้ี นักบัญชียังต�องมีส�วนร�วมในการประเมินความน�าเชื่อถือของซัพพลายเออร�ผ�านการ
วิเคราะห�ข�อมูลทางการเงินและประวัติการทำธุรกรรม เพื่อป�องกันความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นกับองค�กร  บทบาทของนัก
บัญชีในการบริหารเครดิตเทอมได�ขยายขอบเขตจากการบันทึกบัญชีแบบดั้งเดิม สู�การเป�นท่ีปรึกษาด�านการเงินท่ีต�อง
เข�าใจเครื่องมือทางการเงินสมัยใหม� เช�น Supply Chain Finance และ Dynamic Discounting เพื่อช�วยองค�กรในการ
บริหารต�นทุนทางการเงินอย�างมีประสิทธิภาพ การเข�าใจถึงผลกระทบของนโยบายเครดิตต�องบการเงินและกระแส
เงินสดจึงเป�นทักษะท่ีจำเป�นสำหรับนักบัญชียุคใหม� ความรับผิดชอบของนักบัญชีในการป�องกันการทุจริตและข�อผิด
พลาดในระบบเจ�าหน้ีมีความสำคัญมากขึ้น โดยเฉพาะในยุคท่ีการทำธุรกรรมทางการเงินเป�นแบบดิจิทัล นักบัญชีจึง
ต�องเข�าใจท้ังระบบการควบคุมภายในแบบดั้งเดิมและการใช�เทคโนโลยีใหม�ๆ เช�น การตรวจจับความผิดปกติด�วย AI  
 หลักสูตรน้ีจึงได�รับการพัฒนาขึ้นเพื่อเสริมสร�างความเชี่ยวชาญให�นักบัญชีในการจัดการระบบบัญชีเจ�าหน้ี
อย�างครบวงจร ตั้งแต�การวางระบบ การบันทึกบัญชี การควบคุมภายใน ไปจนถึงการป�องกันการทุจริต โดยเน้ือหา
ครอบคลุมท้ังหลักการทางบัญชีท่ีถูกต�องตามมาตรฐาน และการประยุกต�ใช�เทคโนโลยีสมัยใหม�ในการปฏิบัติงาน  

เพื่อให�นักบัญชีสามารถปฏิบัติงานได�อย�างมีประสิทธิภาพและเป�นมืออาชีพในยุคดิจิทัล

หลักการและเหตุผล

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึ้นถึง 200% 

สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946, 086-378-8470Website. www.dst.co.th

www.dst.co.th

อาจารย�สุวิมล เท่ียงแท� 
CFO บริษัทเอกชนชั้นนำ 

ผู�เชี่ยวชาญทางด�านการตรวจสอบบัญชี 
การตรวจสอบภายใน ผู�สอบบัญชีรับอนุญาต 

ท่ีปรึกษาบริษัทเอกชน 
และอาจารย�พิเศษมหาวิทยาลัย

ผู้ทำบัญชี   : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผู้สอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

จรรยาบรรณ 1 ชม. 

http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th/
http://www.dst.co.th/
http://www.dst.co.th


1.การจำแนกประเภทของเจ�าหน้ี หลักการแนวปฏิบัติ     
   สำหรับฝ�ายบัญชี  
2.เรื่องสำคัญท่ีควรอยู�ภายใต�การตรวจสอบของ 
   ฝ�ายบัญชี  
3.การวางระบบบัญชีเจ�าหน้ีให�ง�ายต�อการตรวจสอบ 
   3.1 การควบคุมเอกสารการต้ังเจ�าหน้ี วิธีการตรวจ 
        สอบและการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชี  
   3.2 การจัดทำรายละเอียดเจ�าหน้ีรายตัว และการวิเคราะห� 
   3.3 การรับวางบิลและทะเบียนคุมเอกสารท่ีเก่ียวข�อง  
   3.4 ผังทางเดินเอกสารระบบบัญชีเจ�าหน้ี 
  3.5 ระบบบัญชีการจ�ายชำระหน้ีและค�าใช�จ�าย  
   3.6 การนำ AI มาใช�ในการตรวจจับความผิดปกติ 
         บัญชีเจ�าหน้ี 
   3.7 การควบคุมภายในเก่ียวกับเจ�าหน้ีการค�า 
          3.7.1 ควบคุมและตรวจสอบความถูกต�องครบถ�วน 
                    ของเอกสารจ�ายเงิน 
                    - มีการอนุมัติโดยผู�มีอำนาจของหน�วยงาน  
                      ท่ีต�องการให�จัดซื้อ 
                    - มีการเปรียบเทียบราคา, ประกวดราคา 
                      ตามระเบียบบริษัท 
                    - มีการเซ็นรับสินค�า/วัสดุ/บริการ  
                      โดยผู�ท่ีเก่ียวข�อง 
                    - มีผู�อนุมัติจ�ายเงินถูกต�องตามอำนาจ  
                      ดำเนินการของบริษัท 
                    - ตรวจสอบความถูกต�องของเอกสาร  
                      ท่ีเก่ียวข�องกับภาษี เช�น ใบกำกับภาษี  
4. การจัดทำบัญชีและเอกสารการบันทึกบัญชีเจ�าหน้ี  
   4.1 หลักการบันทึกบัญชีเจ�าหน้ี 
   4.2 เอกสารประกอบการบันทึกบัญชีเจ�าหน้ี 
   4.3 การบันทึกรายการทางบัญชีท่ีเก่ียวข�องกับเจ�าหน้ี  
   4.4 การจัดทำบัญชีแยกประเภทเจ�าหน้ี 
   4.5 การปรับปรุงรายการเก่ียวกับเจ�าหน้ี 
   4.6 การแสดงรายการเจ�าหน้ีในงบการเงิน 
   4.7 การใช�โปรแกรมบัญชีในการบันทึกรายการเจ�าหน้ี  
   4.8 การตรวจสอบความถูกต�องของการบันทึกบัญชี 
         เจ�าหน้ี  
   4.9 การหักกลบลบหน้ี 
5. การบริหารจัดการเจ�าหน้ีท่ีมีประสิทธิภาพ 

   5.1 สร�างระบบเจ�าหน้ีการค�าเพื่อควบคุมการชำระเงิน 
   5.2 กำหนดนโยบายการชำระเงินกับ Suppliers  
   5.3 การกำหนดวันท่ีชำระเงิน เพื่อการบริหารสภาพคล�อง 
   5.4 เจรจาต�อรองกับเจ�าหน้ีการค�า อย�างไรท่ีเป�น 

         ประโยชน�แก�บริษัท  
   5.5 วางแผนการชำระเงินให�กับเจ�าหน้ีการค�าเพื่อไม�ให� 
         เกิดความยุ�งยาก  
   5.6 การบริหารระยะเวลาการจ�ายคืนเจ�าหน้ีให�สัมพันธ� 
          กับระยะเวลาลูกหน้ีจะจ�ายเงิน  
6. การชำระหน้ีท้ังในและต�างประเทศ  
   6.1 การชำระหน้ีภายในประเทศ  
   6.2 การชำระหน้ีต�างประเทศ 
   6.3 การบริหารความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 
   6.4 ภาษีท่ีเก่ียวข�องกับการชำระหน้ี 
   6.5 การกระทบยอดและการติดตามการชำระหน้ี 
7.ป�ญหาการบันทึกบัญชีเก่ียวกับเจ�าหน้ีการค�า                    
   แต�ละประเภท ท่ีมักจะเกิดขึ้นเป�นประเด็นบ�อยๆ  
8. การแสดงรายการในงบการเงิน  
   8.1 เจ�าหน้ีการค�าคงค�างนานๆ จะแสดงอย�างไรใน 
         งบฐานะการเงินจึงจะถูกต�อง  
   8.2 การคำนวณภาระหน้ีสิน จากหน้ีสินระยะยาวท่ี 
         ครบกำหนดชำระในหน่ึงป�  
   8.3 กรณีท่ีมีหน้ีเกินกำหนดหน่ึงป�แสดงใน 
         งบฐานะการเงินอย�างไร  
   8.4 ป�ญหาของค�าใช�จ�ายค�างจ�าย และรายจ�าย 
         ล�วงหน�าจะต�องปฏิบัติอย�างไรให�ถูกต�อง  
9.การป�องกันความผิดพลาดและการทุจริต  
   9.1 ข�อผิดพลาดสำคัญท่ีมักจะเกิดข้ึนในการ 
         จัดซื้อ และการจ�ายชำระเจ�าหน้ีท่ีเก่ียวข�องกับงานบัญชี  
   9.2 ข�อควรระวังเก่ียวกับบัญชีเจ�าหน้ี 
   9.3 แนวทางการป�องการทุจริต ท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
        จากการจัดซื้อจัดจ�าง และการจ�ายชำระเจ�าหน้ี 
        ท่ีนักบัญชีต�องระวัง  
10. การจัดการเจ�าหน้ีในสถานการณ�พิเศษ  
11. กรณีศึกษาวงจรจัดซื้อ วงจรรายจ�าย 

       และบริหารเจ�าหน้ี พร�อมขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

       และการควบคุมท่ีสำคัญ 

12. คุณธรรม จริยธรรม และ จรรยาบรรณของผู�ประกอบ  

       วิชาชีพบัญชี 
       12.1 ข�อกำหนดของจรรยาบรรณ ตาม พ.ร.บ วิชาชีพบัญชี 
       12.2 ข�อบังคับของสภาวิชาชีพบัญชีว�าด�วยจรรยาบรรณของ 
               ผู�ประกอบวิชาชีพบัญชี 
       12.3 คู�มือประมวลจรรยาบรรณ ของผ�ูประกอบวิชาชีพบัญชี 
       12.4 วิวัฒนาการของจรรยาบรรณวิชาชีพในประเทศไทย 
       12.5 หลักการพื้นฐานของจรรยาบรรณ 

สงวนลิขสิทธิ์ 02294Pหัวข้ออบรม


