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CAPTION

หัวข้อ “การเสียภาษีของชาวต่างชาติที่เข้ามาและไม่ได้เข้ามาทำงานในไทย แต่ได้รับเงินได้จากไทย” 
วันศุกร์ที่ 26 มิถุนายน 2569 (วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ)

1. หลักเกณฑ์การเสียภาษีของชาวต่างชาติกรณีนำเงินได้เข้ามาในไทย 
และไม่ได้นำเข้ามา  
- ละการนำเงินเข้ามา 
- กรณีนำเงินได้จากปีก่อนๆ เข้ามาในไทยยังต้องเสียภาษีหรือไม่และเสียในปีใด 
- ต้องวางแผนภาษีอย่างไร ถ้าไม่อยากเสียภาษีจากเงินได้หรือทรัพย์สิน 
ในต่างประเทศ เมื่อนำเข้ามาในไทย 

2. หลักเกณฑ์การเสียภาษีของชาวต่างชาติที่จะได้สิทธิลดอัตราภาษีเหลือ 17%  
- สมบัติของชาวต่างชาติที่จะสิทธิลดอัตราภาษี 
- เงินได้ที่จะได้ลดอัตราภาษี 
- ชาวต่างชาติสามารถเลือกเสียภาษีได้หรือไม่ 
- ต้องมี Work permit หรือไม่ 
- จำเป็นต้องอยู่ในไทยถึง 180 วันหรือไม่ 
- หากอยู่ไทยชั่วคราวจะได้ลดอัตราภาษีหรือไม่ 
- นำเงินได้จากต่างประเทศเข้ามาในไทยต้องเสียภาษีหรือไม่ 
- บริษัทที่มีการจ้างแรงงานชาวต่างชาติที่มีฝีมือต้องปฏิบัตยิ่างไร 

3. กฎหมายความตกลงระหว่างประเทศว่าด้วยการแลกเปลี่ยนข้อมูลภาษีอากร 
4. หลักการจัดเก็บภาษีของชาวต่างชาติ 

- หลักแหล่งเงินได้ (Source Rule) หลักถิ่นที่อยู่ (Resident Rule)  
มีเกณฑ์ในการพิจารณาอย่างไร 

- 180 วันมีผลกับการเสียภาษีอย่างไรหรือไม่ 
5. การคํานวณภาษีของพนักงานชาวต่างชาติของปี 2568  
ที่ต้องยื่นในปี 2569 และการใช้อนุสัญญาภาษีซ้อน 
- เงินได้ที่ได้รับยกเว้นไม่ต้องนํามารวมเพื่อเสียภาษี 
- เงินได้ลักษณะใดบ้างที่ต้องเสียภาษีในประเทศไทยและภาษซี้อนระหว่างประเทศ 
- ความแตกต่างระหว่างเงินเดือน 40(1) กับ 40 (2) 
- การหักค่าลดหย่อนของพนักงานชาวต่างชาติ 
- กรณีภรรยาและบุตรอยู่ต่างประเทศจะหักลดหย่อนได้หรือไม่ 
- กรณีที่บริษัทแม่จ่ายเงินเดือนให้ด้วยส่วนหนึ่งบริษัทในไทยจะคํานวณภาษีอย่างไร

- บริษัทแม่ให้บริษัทลูกในไทยจ่ายเงินเดือนให้กับชาวต่างชาติไปก่อน 
โดยให้เรียกเก็บคืน 

- บริษัทลูกและบริษัทแม่ใช้พนักงานร่วมกัน ต้องเสียภาษีเงินได้ในไทย 
หรือต่างประเทศ 

- อัตราภาษีแตกต่างจากพนักงานในไทยหรือไม่ 
- ประโยชน์เพิ่มที่ได้รับจากการจ้างที่ต้องเสียภาษี 

6. การให้สวัสดิการพนักงานกับชาวต่างชาติแตกต่างจากพนักงานทั่วไป 
มีผลกับการเสียภาษีอย่างไรหรือไม่ 
- ค่าที่พัก (ทั้งที่เป็นบ้าน โรงแรม อพาร์ตเม้นท์) 
- ตั๋วเดินทางไปกลับประเทศ 
- ค่าเล่าเรียนบุตรเรียนโรงเรียนนานาชาติ 
- ค่าน้ำมันรถ 
- ประกันสุขภาพ/ประกันชีวิตให้ภรรยาและบุตร 
- การออกภาษีแทน 

7. การคำนวณอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศเมื่อมีการจ่ายเงินให้ 
ชาวต่างชาติ 
- กรณีจ่ายเงินในไทยส่วนหนึ่งอีกส่วนหนึ่งจ่ายไปที่ต่างประเทศจะคํานวณ
อัตราแลกเปลี่ยนอย่างไร 

8. การขอหนังสือรับรองการเสียภาษีให้ชาวต่างชาติ 
- กรณีชาวต่างชาติไม่มีเลขประจําตัวผู้เสียภาษีต้องปฏิบัติอย่างไร 

9. การยื่นแบบแสดงรายการเสียภาษีของชาวต่างชาติ 
- ต้องยื่นแบบภ.ง.ด. 90, 91, 93 หรือไม่ 
- กรณีใดบ้างที่ต้องยื่นภ.ง.ด.93, ภ.ง.ด.95 
- กรณีพนักงานชาวต่างชาติอยู่ในไทยไม่ครบปีภาษีใครต้องเป็นผู้ยื่นแบบ 
- การยื่นแบบ ภ.ง.ด. 1 , ภ.ง.ด. 1 ก. ภ.ง.ด. 1 ก. พิเศษผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์สำหรับนายจ้าง 

10.บทกำหนดโทษกรณีไม่ยื่นแบบ ยื่นแบบไม่ครบ หรือเสียภาษีไม่ถูกต้อง

หัวข้อ”Thai VISA and Work Permit for Foreigners หลักเกณฑ์สำคัญในการยื่นขอ VISA และปัญหาที่พบในการทำงานของคนต่างชาติ” 
วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถุนายน 2569 (อาจารย์จันทนา ฤทธิรุตม์ )

1. ทำความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงาน 
ของคนต่างด้าว Foreigners’ Working management Emergency Decree 

2. หลักเกณฑ์สำคัญและข้อควรระวังในการทำ VISA และWORK PERMIT  
เพื่อบริหารจัดการอย่างถูกต้อง ตามกฎหมาย 

3. ผู้ที่เดินทางเข้ามาในราชอาณาจักรจะต้องมีรายละเอียดและเอกสารอะไรบ้าง เพื่อ
พิจารณาหลักเกณฑ์และรายละเอียดของการตรวจลงตรา (VISA) Criteria and 
details of visa application และรายละเอียดของการตรวจลงตรา (VISA) 
Criteria and details of visa application 
- หนังสือเดินทาง (Passport) และประเภทของหนังสือเดินทาง 
- เอกสารที่ใช้แทนหนังสือเดินทางที่ได้รับการยอมรับ 

4. หลักเกณฑ์และรายละเอียดของการตรวจลงตรา (VISA)  
Criteria and details of visa application 
- ประเภทของการตรวจลงตรา (VISA) ? Various types of Visa ? 
- ขั้นตอนการยื่นขอรับการตรวจลงตรา (VISA)  

Procedure for applying for a visa 
- ตัวอย่างการตรวจลงตรา (VISA) ประเภทต่างๆ Example of a Visa 
- การยื่นขอรับและเปลี่ยนประเภทการตรวจลงตรา (VISA)  

Issuing and Changing Type of Visa 
5. หลักเกณฑ์การพิจารณา (Criteria for Consideration) และเอกสารประกอบ 
ที่ต้องใช้ (Documents to be submitted) ประเภทของการขออยู่ต่อ 
Visa Extension 
- กรณีมีเหตุจำเป็น : In the case of necessity 
- กรณีเพื่อการท่องเที่ยว : In the case of tourism purposes 
- กรณีเพื่อการลงทุน : In the case of investment 
- กรณีเป็นครู อาจารย์ หรือผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษา  

: In the case of teacher, professor or expert 
- กรณีเพื่อการศึกษา : In the case of study 
- กรณีปฏิบัติหน้าที่สื่อมวลชน : In the case of performing in the mass media

- กรณีช่างฝึมือ : In the case of a skilled laborer 
- กรณีเป็นครอบครัว : In the case of being a family 
- กรณีใช้ชีวิตบั้นปลาย : In the case of retirement 

6. การขออนุญาตกลับเข้ามาในราอาณาจักร (Re-entry Permit) 
7. หลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไขในการนำคนต่างด้าวเข้ามาทำงาน 
ในประเทศ จะต้องปฏิบัติอย่างไร? 

8. งานประเภทใดบ้าง? ที่กำหนดให้เป็นงานที่คนต่างด้าว “ห้ามทำ”  
มีหลักเกณฑ์พิจารณาอย่างไร? 

9. ขั้นตอนในการขอใบอนุญาตทำงาน (Work Permit)  
เอกสารหลักฐานแบบฟอร์มต่างๆค่าธรรมเนียมและใบมอบอำนาจ 
ทำการแทนที่ปฏิบัติต่อคนต่างด้าวเข้า หรือเข้ามาในประเทศไทยแล้ว 

10.เอกสารที่ใช้ประกอบการพิจารณาขอรับใบอนุญาตทำงานของนายจ้าง 
และคนต่างด้าว Various types of work permit applications 

11.หลักเกณฑ์และรายละเอียดของการออกใบอนุญาตทำงาน 
- การกำหนดจำนวนการพิจารณาออกใบอนุญาตการทำงาน 
- อายุของใบอนุญาตการทำงาน 
- การต่ออายุใบอนุญาตการทำงาน 
- การเปลี่ยนหรือเพิ่มการทำงาน สถานที่ และท้องที่มนการทำงาน 
- การเปลี่ยนแปลงนายจ้าง / สถานประกอบการทำงาน 
- การขอยกเลิกการอนุญาตทำงาน ฯลฯ 

12.อัตราค่าธรรมเนียม ในการขอใบอนุญาตทำงาน 
13.ปัญหาที่พบจากการยื่น VISA &amp; Work Permit 
14.การขอมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร Applying for a resident’s 

visa in Thailand 
15.หลักเกณฑ์และการขอ Long-Termed Residents Visa (LTR) 
16.หลักเกณฑ์และการขอ SMART VISA 
17.หลักเกณฑ์และการขอ Destination Thailand Visa (DTV) 
18.ถาม-ตอบปัญหาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น


