
Promotion พิิเศษ สำำ�หรัับหลัักสููตรนี้้�

ต่่อที่่� 1 ต่่อที่่� 2
เฉพาะผู้้�เข้้าอบรม
ที่่�ชำำ�ระเงิินล่่วงหน้้า
ไม่่น้้อยกว่่า 3 วััน ก่่อนวัันอบรม

เข้้าอบรม 2 ท่่าน
ลด 500 บาท

เข้้าอบรม 3 ท่่าน
ลด 1,000 บาท

(หลัักสููตรเดีียวกััน, ใบเสร็็จรัับเงิินฉบัับเดีียวกััน)

รัับส่่วนลดค่่าอบรม
เพิ่่�มทัันทีีจากราคาสมาชิิก

เมื่่�อสมััครหรืือต่่ออายุุ 1-5 ปีี

วารสารเอกสารภาษีีอากร

วารสาร HR Society Magazine

รัับส่่วนลดเพิ่่�ม

500-2,500 บาท

รัับส่่วนลดเพิ่่�ม

300-900 บาท

ใช้้ลดได้้ทั้้�งหลัักสููตร Onsite และ Online

สแกน QR Code สมััคร/ต่่ออายุุสมาชิิก

ซื้้�อหนัังสืือครบ
1,000.-
รัับส่่วนลดค่่าหนัังสืือ

สแกน QR Code เพื่่�อดููรายการหนัังสืือเพิ่่�มเติิม

    www.dharmnitibook.com

ซื้้�อหนัังสืือครบ
2,000.-
รัับส่่วนลดค่่าหนัังสืือ
และกระเป๋๋า

กระเป๋๋า HR Society Tote Bag
จำำ�นวน 1 ใบ มููลค่่า 159.-

+

ต่่อที่่� 3
ซื้้�อหนัังสืือ ธรรมนิิติิ
DHARMNITI BOOK

ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1-31 พฤษภาคม 2569

เฉพาะหน้้างานอบรมเท่่านั้้�น

200.-

100.-

เงื่่�อนไขสำำ�หรัับต่่อที่่� 2 :
	 1.	 ใช้้สิิทธิิส่่วนลดค่่าอบรมเฉพาะหลัักสููตร On-site และ Online ราคา 3,400 บาทขึ้้�นไป (ยัังไม่่รวม VAT) ที่่�จััดอบรมในเดืือนพฤษภาคม - กรกฎาคม 2569
   		  1.1 สมััครใหม่่/ต่่ออายุุสมาชิิก วารสารเอกสารภาษีีอากร รัับส่่วนลดค่่าอบรมเพิ่่�ม 500 - 2,500 บาท (จากค่่าอบรมราคาสมาชิิก)
   		  1.2 สมััครใหม่่/ต่่ออายุุสมาชิิก วารสาร HR Society Magazine รัับส่่วนลดค่่าอบรมเพิ่่�ม 300 - 900 บาท (จากค่่าอบรมราคาสมาชิิก)
	 2.	สมั ัครใหม่่หรืือต่่ออายุุสมาชิิกก่่อน เพื่่�อรัับส่่วนลดค่่าอบรม
	 3.	 การใช้้สิิทธิิส่่วนลดสมาชิิก / 1 สิิทธิิส่่วนลด ตามเงื่่�อนไขที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด



นับชั�วโมง
อื่นๆ ได้ 6 ชม.

CPD/
CPA

กฎหมายบริษัทข้ามชาติ 

www.dst.co.th
www.dst.co.th/facebook

บริษัท ฝ�กอบรมและสมัมนาธรรมนิติ จาํกัด
DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD

รหัสสงวนลิขสิทธิ�
21/08347P

178 อาคารธรรมนิติชั้ น 4 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น แขวงบางซื่อ 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 Tax ID. 010-553-300-1556

การจัดเก็บภาษีส่วนเพิ�มการจัดเก็บภาษีส่วนเพิ�มการจัดเก็บภาษีส่วนเพิ�ม
Top-up Tax (Pillar 2)

SCAN QR CODE 
จองอบรมออนไลน์

อัตราค่าอบรม

กำหนดการอบรม

สมาชิก (Tax, HR)  5,900 + VAT 413 = 6,313 บาท

บุคคลทั่วไป     6,900 + VAT 483 = 7,383 บาท
(รวมอาหารว่าง ชา กาแฟ อาหารกลางวนั)

วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ
ด้านกฎหมายภาษีอากร

บรรยายโดย...

วันศุกรที์� 5 มถินุายน 2569
เวลา 09.00-16.30 น.

BY…DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO,LTD. 
สำรองที่นั่ งได้ที่ Tel. 02-555-0700 กด 1, 081-359-5048, 080-251-9946 Website. www.dst.co.th 

Top Up Tax คืออะไร และเสียอย่างไร 
ผลกระทบทางภาษีเมื่อประกาศ Pillar 2 
กรณีไปลงทุนในประเทศที่ใช้ Pillar 2 จะมี
ผลทางภาษีอย่างไร 
กิจการ BOI จะถูกกระทบหรือไม่ 

ณ โรงแรมฮิลตัน การเ์ดน อินน ์ระยอง

(ถ.บางนา-ตราด) อ. เมืองระยอง จ. ระยอง



1. Update กฎหมายใหม่การจัดเก็บภาษีส่วนเพิ่ม Top Up Tax ตามมาตรการ Pillar 2 
    - ที่มาของมาตรการ Pillar 2 
    - ภาษีส่วนเพิ่มคืออะไร 
    - ใครบ้างที่ต้องเสียภาษีส่วนเพิ่ม
2. นิติบุคคลที่จะถูกบังคับต้องเสียภาษีตามกฎหมายใหม่ 
    - การพิจารณาการเป็นกลุ่มนิติบุคคลข้ามชาติ 
    - การพิจารณารายได้ 
    - การถือหุ้นมีผลในการจัดเก็บภาษีอย่างไร
3. หลักเกณฑ์วิธีการเสียภาษีและอัตราภาษีที่จัดเก็บ 
    - รอบระยะเวลาบัญชีที่ใช้ในการพิจารณารายได้ 
    - นิติบุคคลแม่ลำดับสูงสุด หมายความว่าอย่างไรและมีความสำคัญอย่างไร 
    - สถานประกอบการที่อยู่ในไทยมีหน้าที่ต้องเสียภาษีด้วยหรือไม่ 
    - วิธีการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศเป็นเงินตราไทยในกรณีที่ต้องชำระภาษีส่วนเพิ่ม
4. วิธีการคำนวณเพื่อเสียภาษีส่วนเพิ่มมีวิธีการคำนวณอย่างไร 
    - การเสียภาษีส่วนเพิ่มสำหรับนิติบุคคลในเครือที่ตั้ งอยู่ในประเทศไทย 
    - การคำนวนภาษีส่วนเพิ่มสำหรับกิจการร่วมค้า 
    - กรณีเสียภาษีน้อยกว่า 15 % ใครบ้างที่ต้องเสียส่วนเพิ่ม 
    - มีผลขาดทุนทำให้ไม่ต้องเสียภาษีจะต้องเสียภาษีส่วนเพิ่มหรือไม่ 
    - เงินปันผล/เงินส่วนแบ่งกำไรต้องนำมารวมด้วยหรือไม่ 
    - วิธีการคำนวณภาษีตาม Pillar 2 แตกต่างจากการยื่นแบบปกติอย่างไร
5. การจัดเก็บภาษีแบบ Income Inclusion Rule (IIR) 
    - ประเทศใดมีอำนาจในการจัดเก็บ 
    - อัตราภาษีที่แท้จริงต่ำกว่าภาษีที่ต้องเสียตาม Pillar 2 จะมีผลกับทางบัญชีอย่างไร 
6. การยื่นรายงานข้อมูลฯ และแบบแสดงรายการ การชำระภาษีส่วนเพิ่มและการขอคืน 
    - ใครบ้างต้องยื่นรายงาน 
    - ระยะเวลาในการยื่นแบบ 
    - สิทธิในการขอคืนภาษีกรณีชำระเกิน 
    - ภาษีส่วนเพิ่มลงรายจ่ายของกิจการได้หรือไม่
7. วิธีการตรวจสอบการเสียภาษีส่วนเพิ่ม Top Up Tax และอำนาจประเมินของเจ้าหน้าที่สรรพากร 
    - เอกสารหลักฐานที่ต้องมีหากถูกสรรพากรร้องขอ 
    - การตรวจสอบจากงบการเงินรวม 
    - การเสียเบี้ยปรับ-เงินเพิ่มเมื่อถูกเจ้าหน้าที่ประเมินภาษี
8. บทกำหนดโทษ 
    - ไม่ยื่นรายงานหรือรายการที่ต้องยื่น 
    - เสียภาษีส่วนเพิ่มขาดไป/ไม่ยอมเสียภาษีส่วนเพิ่ม 
9. กิจการ BOI หาก Pillar 2 ใช้บังคับจะมีผลกระทบทางภาษีอย่างไร 
    - จะยังคงได้รับยกเว้นภาษีหรือไม่
10. ประเทศใดบ้างที่ประกาศใช้ Pillar 2 และแนวทางปฏิบัติเมื่อต้องการไปลงทุน 
11. สิ่งที�นักบญัชหีรอืผูที้�เกี�ยวขอ้งจะต้องเตรยีมการรบัมอืและนําเสนอต่อผูบ้รหิาร

ยิ่งอบรมมาก ยิ�งเสยีภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจา่ยไดเ้พิ�มขึ�นถึง 200%
สำรองที่นั่งได้ที่ Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946, 086-378-8470 Website. www.dst.co.th 

หัวขอ้อบรม รหัสสงวนลิขสิทธิ�
21/08347P

เงื่อนไขของผู้ นับชั่วโมงผู้ ทำบัญชี

1. นำบัตรประจำตัวประชาชนมาแสดง ณ จุดลงทะเบียน

2. ผู้ ที่นับชั่วโมงต้องเข้ารับการอบรมด้วยตัวเอง 

   ไม่สามารถให้ผู้ อื่นเข้าอบรมแทนได้

3. บริษัทฯ ปิ ดรับลงทะเบียนเวลา 09.00 น. 

   โดยไม่อนุโลมทุกกรณี

4. บริษัทจะออกหนังสือรับรองตามจำนวนชั่วโมง

   ที่เข้าอบรมจริง
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	หัวข้ออบรม
	1. Update กฎหมายใหม่การจัดเก็บภาษีส่วนเพิ่ม Top Up Tax ตามมาตรการ Pillar 2      - ที่มาของมาตรการ Pillar 2      - ภาษีส่วนเพิ่มคืออะไร      - ใครบ้างที่ต้องเสียภาษีส่วนเพิ่ม 2. นิติบุคคลที่จะถูกบังคับต้องเสียภาษีตามกฎหมายใหม่      - การพิจารณาการเป็นกลุ่มนิติบุคคลข้ามชาติ      - การพิจารณารายได้      - การถือหุ้นมีผลในการจัดเก็บภาษีอย่างไร 3. หลักเกณฑ์วิธีการเสียภาษีและอัตราภาษีที่จัดเก็บ      - รอบระยะเวลาบัญชีที่ใช้ในการพิจารณารายได้      - นิติบุคคลแม่ลำดับสูงสุด หมายความว่าอย่างไรและมีความสำคัญอย่างไร      - สถานประกอบการที่อยู่ในไทยมีหน้าที่ต้องเสียภาษีด้วยหรือไม่      - วิธีการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศเป็นเงินตราไทยในกรณีที่ต้องชำระภาษีส่วนเพิ่ม 4. วิธีการคำนวณเพื่อเสียภาษีส่วนเพิ่มมีวิธีการคำนวณอย่างไร      - การเสียภาษีส่วนเพิ่มสำหรับนิติบุคคลในเครือที่ตั้งอยู่ในประเทศไทย      - การคำนวนภาษีส่วนเพิ่มสำหรับกิจการร่วมค้า      - กรณีเสียภาษีน้อยกว่า 15 % ใครบ้างที่ต้องเสียส่วนเพิ่ม      - มีผลขาดทุนทำให้ไม่ต้องเสียภาษีจะต้องเสียภาษีส่วนเพิ่มหรือไม่      - เงินปันผล/เงินส่วนแบ่งกำไรต้องนำมารวมด้วยหรือไม่      - วิธีการคำนวณภาษีตาม Pillar 2 แตกต่างจากการยื่นแบบปกติอย่างไร 5. การจัดเก็บภาษีแบบ Income Inclusion Rule (IIR)      - ประเทศใดมีอำนาจในการจัดเก็บ      - อัตราภาษีที่แท้จริงต่ำกว่าภาษีที่ต้องเสียตาม Pillar 2 จะมีผลกับทางบัญชีอย่างไร  6. การยื่นรายงานข้อมูลฯ และแบบแสดงรายการ การชำระภาษีส่วนเพิ่มและการขอคืน      - ใครบ้างต้องยื่นรายงาน      - ระยะเวลาในการยื่นแบบ      - สิทธิในการขอคืนภาษีกรณีชำระเกิน      - ภาษีส่วนเพิ่มลงรายจ่ายของกิจการได้หรือไม่ 7. วิธีการตรวจสอบการเสียภาษีส่วนเพิ่ม Top Up Tax และอำนาจประเมินของเจ้าหน้าที่สรรพากร      - เอกสารหลักฐานที่ต้องมีหากถูกสรรพากรร้องขอ      - การตรวจสอบจากงบการเงินรวม      - การเสียเบี้ยปรับ-เงินเพิ่มเมื่อถูกเจ้าหน้าที่ประเมินภาษี 8. บทกำหนดโทษ      - ไม่ยื่นรายงานหรือรายการที่ต้องยื่น      - เสียภาษีส่วนเพิ่มขาดไป/ไม่ยอมเสียภาษีส่วนเพิ่ม  9. กิจการ BOI หาก Pillar 2 ใช้บังคับจะมีผลกระทบทางภาษีอย่างไร      - จะยังคงได้รับยกเว้นภาษีหรือไม่ 10. ประเทศใดบ้างที่ประกาศใช้ Pillar 2 และแนวทางปฏิบัติเมื่อต้องการไปลงทุน  11. สิ่งที่นักบัญชีหรือผู้ที่เกี่ยวข้องจะต้องเตรียมการรับมือและนำเสนอต่อผู้บริหาร
	เงื่อนไขของผู้นับชั่วโมงผู้ทำบัญชี 1. นำบัตรประจำตัวประชาชนมาแสดง ณ จุดลงทะเบียน 2. ผู้ที่นับชั่วโมงต้องเข้ารับการอบรมด้วยตัวเอง     ไม่สามารถให้ผู้อื่นเข้าอบรมแทนได้ 3. บริษัทฯ ปิดรับลงทะเบียนเวลา 09.00 น.     โดยไม่อนุโลมทุกกรณี 4. บริษัทจะออกหนังสือรับรองตามจำนวนชั่วโมง    ที่เข้าอบรมจริง

	ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200%
	สำรองที่นั่งได้ที่ Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946, 086-378-8470 Website. www.dst.co.th



