
 

Basic Of Employee Benefits

สงวนลิขสิทธิ์ 10182P

สำหรับนักบัญชี
ผลประโยชน์พนักงาน

www.dst.co.th 
www.dst.co.th/facebook

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.
ผูทำบัญชี   : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผูสอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

กำหนดการสัมมนา อัตราคาสัมมนาSCAN เพื่อจองสัมมนา

 วันพุธที่ 23 เมษายน 2568 
(เวลา 09.00 - 16.30 น.) 

ณ โรงแรมอินเตอรคอนติเนนตัล กรุงเทพ 

(ฝั่งตึกฮอลิเดย์ อินน์) 
(ถ.เพลินจิต) รถไฟฟ้า BTS  สถานีชิดลม ทางออกที่ 6 

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200 %  

ดาวน์โหลดโบรชัวร์ได้ที่ www.dst.co.th / สอบถามเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์ 02-555-0700 กด 1, 086-378-8470, 080-251-9946

ทำความเข้าใจในหลักการสำคัญวิธีการบัญชีเก่ียวกับผล
ประโยชน์พนักงาน 
วิธีการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลผลประโยชน์พนักงาน
สำหรับกิจการ 
Update กฎหมายแรงงานใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับผลประโยชน์
ของพนักงาน

สมาชิก (Tax, HR) 

4,000 + VAT 280 = 4,280บาท 

บุคคลทั่วไป 

4,700 + VAT 329 = 5,029 บาท 

(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว่างและอาหารกลางวัน 
ณ ห้องอาหาร Ginger รร.ฮอลิเดย์ อินน์ กรุงเทพ)

การจัดทำ

หลักสูตรเดือนเมษายน 2568

เฉพาะหลักสูตร Onsite ราคา 4,000 บาทข้ึนไป  
หรือ หลักสูตร Online ราคา 3,300 บาทข้ึนไป (ยังไม่รวม VAT)  

(หลักสูตรเดียวกัน / ใบเสร็จรับเงินฉบับเดียวกัน / ไม่ร่วมโปรโมชันอื่น)

เข้าอบรม 2 ท่าน ลด 500 บาท 
เข้าอบรม 3 ท่าน ลด 1,000 บาท
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 ดร.พรปรวีณ ชาญสุวรรณ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
ที่ปรึกษาทางบัญชีบริษัทในตลาดหลักทรัพย์                                                                         
อาจารย์ประจํามหาวิทยาลัยชื่อดัง                                                   

ประกาศนียบัตรมาตรฐานรายงานทางการเงินไทย (Dif TFR)

หลักสูตร ใหม่!! ปี 2568

พิเศษ!!    เม่ือจองอบรมหลักสูตร เดือนเมษายน ล่วงหน้า  

                                                   ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

รับฟรี!! ร่มกันแดด พับได้ ทุกท่ีน่ัง

***เงื่อนไขการใช้โปรโมชั่น : เฉพาะหลักสูตร 

On-site ราคา 4,000 บาท/ วัน ข้ึนไป  
(ยังไม่รวมVAT) / ไม่ร่วมโปรโมชั่นอื่น
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สงวนลิขสิทธิ์ 10182P

1. หลักการพื้นฐานเก่ียวข้องกับผลประโยชน์พนักงาน ตามมาตรฐานการบัญชี (TAS 19) 

      - แนวคิดเก่ียวกับผลประโยชน์พนักงาน 

      - ประเภทและรูปแบบของผลประโยชน์พนักงาน 

      - หลักการรับรู้รายการผลประโยชน์พนักงาน 

      - การวัดมูลค่าเก่ียวกับผลประโยชน์พนักงาน 

2. Update กฎหมายแรงงานใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับผลประโยชน์ของพนักงาน 

      - กรณีพนักงานเกษียณอายุ 55 ปี, 60 ปี 

      - กรณีต่อสัญญาปีต่อปี 

3. วิธีอัตราคิดลด Discount Rate 

      - วิธีการคำนวณแบ่งกลุ่มผลประโยชน์พนักงาน 

      - วิธีการคำนวณความน่าจะเป็นอัตราการคงอยู่ของพนักงาน 

4. การเตรียมข้อมูลต่าง ๆ เพื่อการคำนวณผลประโยชน์พนักงาน 

      - ความเข้าใจเก่ียวกับหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยและการคำนวณภาระผูกพันผลประโยชน์  

        พนักงาน NPAEs 

      - การเตรียมข้อมูลให้กับนักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

      - วิธีการคำนวนค่าใช้จ่ายและหน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงาน 

      - การคำนวณผลประโยชน์ของพนักงานตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

      - วิธีการคำนวณผลประโยชน์พนักงานโดยใช้สูตรการคำนวณ Excel 

5. วิธีการบันทึกบัญชีของผลประโยชน์พนักงาน 

      - ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

      - ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

      - ความแตกต่างระหว่างโครงการสมทบเงินท่ีกำหนดไว้และโครงการผลประโยชน์ท่ีกำหนดไว้ 

       - ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน 

      - ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง 

6. การเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

7. คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

หัวข้อสัมมนา

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200 %  

ดาวน์โหลดโบรชัวร์ได้ที่ www.dst.co.th / สอบถามเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์ 02-555-0700 กด 1, 086-378-8470, 080-251-9946
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