
Promotion พิิเศษ สำำ�หรัับหลัักสููตรนี้้�

ต่่อที่่� 1 ต่่อที่่� 2
เฉพาะผู้้�เข้้าอบรม
ที่่�ชำำ�ระเงิินล่่วงหน้้า
ไม่่น้้อยกว่่า 3 วััน ก่่อนวัันอบรม

เข้้าอบรม 2 ท่่าน
ลด 500 บาท

เข้้าอบรม 3 ท่่าน
ลด 1,000 บาท

(หลัักสููตรเดีียวกััน, ใบเสร็็จรัับเงิินฉบัับเดีียวกััน)

รัับส่่วนลดค่่าอบรม
เพิ่่�มทัันทีีจากราคาสมาชิิก

เมื่่�อสมััครหรืือต่่ออายุุ 1-5 ปีี

วารสารเอกสารภาษีีอากร

วารสาร HR Society

รัับส่่วนลดเพิ่่�ม

500-2,500 บาท

รัับส่่วนลดเพิ่่�ม

300-900 บาท

ใช้้ลดได้้ทั้้�งหลัักสููตร Onsite และ Online

สแกน QR Code สมััคร/ต่่ออายุุสมาชิิก

ซื้้�อหนัังสืือครบ
1,000.-
รัับส่่วนลดค่่าหนัังสืือ

สแกน QR Code เพื่่�อดููรายการหนัังสืือเพิ่่�มเติิม

    www.dharmnitibook.com

ซื้้�อหนัังสืือครบ
2,000.-
รัับส่่วนลดค่่าหนัังสืือ
และกระเป๋๋า

Canvas Bag 1 ใบ
มููลค่่า 350.-

+

ต่่อที่่� 3
ซื้้�อหนัังสืือ ธรรมนิิติิ
DHARMNITI BOOK

เงื่่�อนไขสำำ�หรัับต่่อที่่� 2 :
	 1. ใช้้สิิทธิิส่่วนลดได้้ทัันทีีในหลัักสููตรนี้้� และหลัักสููตร Onsite หรืือ Online ราคา 3,300 บาทขึ้้�นไป (ยัังไม่่รวม VAT) ที่่�จััดในเดืือนกัันยายน-ธัันวาคม 2568
	 2. สมััครใหม่่/ต่่ออายุุ วารสารเอกสารภาษีีอากร รัับส่่วนลดค่่าอบรมเพิ่่�มทัันทีี 500 บาท (จากค่่าอบรมราคาสมาชิิก) ต่่อ 1 ที่่�นั่่�ง
	 3. สมััครใหม่่/ต่่ออายุุ วารสาร HR Society Magazine รัับส่่วนลดค่่าอบรมเพิ่่�มทัันทีี 300 บาท (จากค่่าอบรมราคาสมาชิิก) ต่่อ 1 ที่่�นั่่�ง
	 4. สมััครใหม่่หรืือต่่ออายุุสมาชิิกก่่อน เพื่่�อรัับส่่วนลดค่่าอบรม

ภายในวัันนี้้� - 31 ตุุลาคม 2568

เฉพาะหน้้างานอบรมเท่่านั้้�น



อ 
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การบันทึกรายการค้า การปรับปรุงบัญชี  
การจัดทำเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี

Junior Accountant
www.dst.co.th 
www.dst.co.th/facebook

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

สำหรับนักบัญชีระดับปฏิบัติการ
หลักการและเหตุผล

ผูทำบัญชี   : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผูสอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

        นักบัญชีระดับปฏิบัติการ (Junior Accountant) มีหน้าท่ีในดูแลบันทึกบัญชี วางแผน ตรวจสอบ และดูแลใบกำกับภาษี ใบเสร็จรับเงินและเอกสารท่ีเก่ียวกับ

บัญชีต่าง ๆ ของบริษัทท้ังหมด โดยทราบถึงหน้าท่ีความรับผิดชอบดังน้ี 

	 1. ด้านต้นทุน Cost Accountant 

	 2. ด้านลูกหน้ี Accounting Receivable 

	 3. ด้านเจ้าหน้ี Accounting Payable 

        ตลอดจนสามารถจัดทำรายละเอียดประกอบงบการเงินเพื่อปิดบัญชี ออกงบทดลอง / งบกำไรขาดทุน / งบฐานะการเงิน รวมถึงทักษะในการติดต่อ 

ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

วิทยากร

วันอังคารที่ 21 ตุลาคม 2568 
(เวลา 09.00 - 16.30 น.) 

ณ โรงแรมไมด้า แกรนด์ ทวารวดี นครปฐม 

(ถ.เพชรเกษม ) จ.นครปฐม

กำหนดการอบรม อัตราคาอบรมSCAN เพื่อจองอบรม

กระบวนการวิเคราะห์รายการค้า และตรวจสอบเอกสารทางการค้า 
หลักการบัญชีเบ้ืองต้นท่ีต้องเข้าใจสำหรับนักบัญชีระดับปฏิบัติการ 
การจัดทำรายละเอียดประกอบงบ และปิดบัญชีงบการเงินของบริษัทท่ีนักบัญชีต้องรู้ 
กรณีศึกษาตัวชี้วัดผลงาน ด้านต้นทุน ด้านลูกหน้ี และด้านเจ้าหน้ี

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200 %  

สำรองที่นั่งได้ที่ Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946 , 086-378-8470 Website. www.dst.co.th

สมาชิก (Tax, HR) 

4,200 + VAT 294 = 4,494 บาท 
บุคคลทั่วไป 

4,900 + VAT 343 = 5,243 บาท 
(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว่าง อาหารกลางวัน)

ภายในวันท่ี 16 ตุลาคม 2568

ผศ.ดร.สมชาย เลิศภิรมยสุข                                         
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th
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หัวข้ออบรม

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200 %  

สำรองที่นั่งได้ที่ Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946 , 086-378-8470 Website. www.dst.co.th

1. หลักการบัญชีเบ้ืองต้นท่ีต้องเข้าใจสำหรับนักบัญชี        
     ระดับปฏิบัติการ (Junior Accountant) 
     - นโยบายการบัญชีท่ีสำคัญของแต่ละธุรกิจตามเกณฑ์    
        การรับรู้รายได้ 
     - การวางระบบและการบันทึกบัญชี 
     - การจัดทำงบทดลอง 
     - รูปแบบในการจัดทำงบการเงินตามพ.ร.บ.การบัญชี 
2. แนวปฏิบัติงานด้านบัญชีขององค์กร 
     - คู่มือการปฏิบัติงาน 
     - Flowchart การทำงาน 
     - อำนาจการอนุมัติสายปฏิบัติงานในองค์กร 
     2.1 ด้านต้นทุน Cost Accountant 
          - เก็บข้อมูลของวัตถุดิบ ค่าแรงทางตรงและค่าใช้จ่าย 
         - คำนวณต้นทุนมาตรฐานของสินค้าใหม่ 
          - คำนวณปรับปรุงต้นทุนสินค้าปัจจุบัน 
          - เสนอขออนุมัติต้นทุนมาตรฐาน 
          - ศึกษาข้ันตอนของงานท่ีจะประมูล 
          - ประสานงานกับฝ่ายขายโครงการ 
          - ประมาณการต้นทุน 
         - กรณีศึกษาตัวชี้วัดผลงานของ (Performance    
          Indicators) ด้าน Cost 
     2.2 ด้านลูกหน้ี Accounting Receivable 
          - งานตรวจสอบเอกสารด้านรับ 
          - ตรวจสอบยอดเงินกับใบนำฝากและรายงานการรับเงิน 
          - ตรวจสอบเอกสารและอำนาจการเซ็นอนุมัติ 
          - งานติดตามหน้ี 
          - จัดตรวจสอบเอกสาร จัดทำบิล และส่งใบวางบิล 
          - กรณีศึกษาตัวชี้วัดผลงานของ (Performance  
          Indicators) ด้าน AR 
     2.3 ด้านเจ้าหน้ี Accounting Payable 
         - งานตรวจสอบใบสำคัญจ่ายและต้ังหน้ี 
         - ตรวจรายละเอียดการหักภาษี ณ ท่ีจ่าย 
         - ลงบันทึกบัญชีระบบใบสำคัญจ่าย 
         - ต้ังหน้ีในระบบ ERP/โปรแกรมบัญชี 
         - ทำรายละเอียดประกอบงบการเงิน 
         - กรณีศึกษาตัวชี้วัดผลงานของตำแหน่งงาน  
          (Performance Indicators) ด้าน AP 

3. จัดทำรายละเอียดประกอบงบ / งบทดลอง / งบกำไร   
     ขาดทุน / งบฐานะการเงิน 
        - ข้อมูลกิจการ 
        - เอกสารซื้อสินค้า/บริการ 
        - ภาษีซื้อ และภาษีขาย 
        - ใบสำคัญจ่าย 
        - ใบสำคัญรับเงิน 
        - ภาษีเงินได้ หัก ณ ท่ีจ่าย 
        - เงินเดือนและประกันสังคม 
        - ทะเบียนทรัพย์สิน 
        - ภาษี ภ.ง.ด. 1, 3, 36, 53 ภพ. 30, ภธ. 40 
        - กระดาษทำการ งบทดลองรายเดือน  
          และการปรับปรุงบัญชี 
4. ปิดบัญชีงบการเงินของบริษัท 
        - งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร 
        - รายละเอียดลูกหน้ีรายตัว 
        - รายงานสินค้าคงเหลือ 
        - รายงานการคำนวณค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์ 
          ไม่หมุนเวียน 
        - รายละเอียดเจ้าหน้ีรายตัว 
        - งบทดลอง 
        - งบการเงิน 
5. กฎหมายบัญชีท่ีท่ี Junior Accountant ต้องทราบ 
        - พ.ร.บ. การบัญชี 2543 
        - พ.ร.บ. วิชาชีพบัญชี 2547 
        - ระเบียบข้อบังคับของวิชาชีพบัญชี 
        - ประกาศ/กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับนักบัญชีของ 
          กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
        - ร่างคุณสมบัติและเงื่อนไขของการเป็นผู้ทำบัญชี 
6. การทำงานร่วมกับหน่วยงานอื่น  
    (Working Relationship) 
        - ฝ่ายจัดซื้อ 
        - แผนกการเงิน 
        - ผู้ขาย 
        - ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 
7. ความยากของงาน / ความเส่ียง / ข้อควรระวัง  
    (Major Challenges) 
      - ต้องตรวจสอบข้อมูลท่ีมีปริมาณมากภายในเวลา 
        ท่ีกำหนดต้องติดตามเอกสารจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
        ให้ครบถ้วนทันเวลา 
8. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของ 
    ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

http://www.dst.co.th

