
 

   นักบัญชีบริหารหรือนักบัญชีต้นทุนในปัจจุบันต้องมีทักษะในการจัดทำบทวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ
ทางการเงินในสถานการณ์ปัจจุบันเพื่อนำเสนอแก่ผู้บริหารและบุคลากรทุกฝ่ายในองค์กร 
อีกทั้งสภาพแวดล้อมในปัจจุบันมีปัจจัยทั้งภายนอกและภายในเข้ามากระทบทำให้เกิดเปลี่ยนแปลงไป 
อย่างรวดเร็วสิ่งที่นักบัญชีต้องเตรียมรับมือกับสถานการณ์ดังกล่าวคือ การนำเสนอข้อมูลที่กระชับและ
ตัดสินใจได้อย่างทันท่วงที 

   การสร้าง Performance Highlights และ Financial Highlights ในกระบวนการบริหารงานสามารถ
ทำให้ผู้บริหารประสบความสำเร็จ บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ได้ โดย Performance Highlights  
ช่วยแสดงการวัดผลการปฏิบัติงานที่สำคัญ และวัดกลยุทธ์ระยะสั้นและระยะยาว 
ซึ่งเป็นผลการดำเนินงานในช่วงระยะเวลาหนึ่ง เน้นนำเสนอข้อมูลให้แก่บุคคลภายใน  
ส่วน Financial Highlights เป็นผลจากการวิเคราะห์งบการเงิน โดยนำเสนอข้อมูลและ 
อัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญเพื่อแสดงให้แก่บุคคลภายนอก  

   ดังนั้นหลักสูตรนี้จึงเน้นการบูรณาการ Performance Highlights และ Financial Highlights 
มาสรุปและนำเสนอให้กับผู้บริหารและบุคลากรทุกฝ่าย เพื่อเกิดกระบวนการปรับปรุงผลการปฏิบัติงาน 
อย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ และมุ่งเน้นการพัฒนาอย่างยั่งยืนอย่างเข้มข้น
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ท�านสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได�ท่ี www.dst.co.th 
สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel 02-555-0700 กด 1, 02-587-6860-64

ผู้ทำบัญชี   : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผู้สอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

วิทยากรอัตราค่าสัมมนากําหนดการสัมมนา

SCAN เพื่อจองสัมมนา

www.dst.co.th 
www.dst.co.th/facebook

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

หลักการและเหตุผล

สมาชิก (Tax, HR) 

4,500 + VAT 315 = 4,815 บาท 
บุคคลทั่วไป 

5,200 + VAT 364 = 5,564 บาท 
(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว่าง อาหารกลางวัน )

    ดร.ธีรเศรษฐ์ เมธจิรนนท์ 

อดีต    - นักเรียนทุนรัฐบาลจีนคนแรกมหาวิทยาลัยด้านการบัญชี  

           อันดับ 1 ของประเทศจีน ระดับปริญญาเอกทางการบัญชี  

ปัจจุบัน - ผู้เช่ียวชาญทางด้านการวางระบบและการจัดทําบัญชี  

         - รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการมหาวิทยาลัยช่ือดัง  

         - ที่ปรึกษาทางด้านบัญชีและภาษีบริษัทเอกชนช้ันนํา

การจัดทำรายงานทางการเงิน 
สำหรับผู�บริหารอย�างมีประสิทธิผล  

โดยพัฒนาทักษะการนำเสนอ Financial 
Highlights and Performance Highlights

วันพุธที่ 9 พฤศจิกายน 2565 
(เวลา 09.00 - 16.30 น.) 

ณ โรงแรมดิเอมเมอรัลด์ 
(ถ.รัชดาภิเษก สี่แยกห้วยขวาง) รถไฟฟ้าใต้ดิน 
สถานีห้วยขวาง ทางออกโรงแรมดิเอมเมอรัลด์

http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th


หัวข้อสัมมนา

ท�านสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได�ท่ี www.dst.co.th 
สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel 02-555-0700 กด 1, 02-587-6860-64
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1. การวิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย ของการ 
    นำเสนองบการเงินต่อผู้บริหาร 

    - จุดอ่อนที่สำคัญในการนำเสนองบการเงิน 
      ให้กับผู้บริหาร 
    - จุดเด่นที่สำคัญ และจำเป็นต้องเพิ่มทักษะ 

      ในการวิเคราะห์และนำเสนองบการเงิน 
    - สิ่งที่ผู้บริหารต้องการในการนำเสนอ 
      งบการเงิน 
    - การเพิ่มทักษะในการสร้าง Financial  

      Highlights and Performance Highlights  
      ในกระบวนการบริหารงานเพื่อบรรลุเป้าหมาย 
      ที่กำหนดไว้ 
2. ขั้นตอนการวิเคราะห์งบการเงิน  

    สำหรับนำเสนอ Financial Highlights 
    - กําหนดวัตถุประสงค์ และการรวบรวม 
      ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
    - การเลือกวิธีวิเคราะห์งบการเงิน 

      ในการนำเสนอ 
    - จัดทํารายงานและสรุปผล และข้อจํากัด 
      ของการวิเคราะห์งบการเงิน 
3. ภาพรวมในการนําผลการวิเคราะห์งบการเงิน 

    ไปใช้ในการบริหารงานเพื่อสร้าง  
    Performance Highlights 
    - การควบคุมต้นทุนในกิจการ 

    - การวัดความสามารถในการทํากําไร 
      ของหน่วยงาน 
    - การบริหารสภาพคล่องของกิจการ 
    - การบริหารบัญชีลูกหนี้ เจ้าหนี้ สินค้าคงเหลือ 

    - ความสามารถในการจ่ายชําระหนี้ของกิจการ 
    - การบริหารผลกําไรจากเงินลงทุนของผู้ถือหุ้น 

4. การสร้างกระบวนการประเมินและการ 
    นำเสนอผลการปฏิบัติงานแบบฉบับ  

    Performance Highlights สำหรับฝ่าย 
    บัญชี-การเงิน 
    - วีธีการสร้างกระบวนการเพื่อผลักดันให้ 

      ผลการปฏิบัติงานขององค์กรบรรลุเป้าหมาย 
    - การใช้ OKRs (Objectives and Key Results)  
      สำหรับแผนกบัญชี-การเงิน 
    - วิธีการนํา KPIs มาประยุกต์ใช้ในการบริหาร 

      งานการจัดการทางการเงินในองค์กร 
    - การเลือกใช้ 18 Key Performance Indicator  
      Examples ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
      สำหรับแผนกบัญชี-การเงิน 

5. ภาพรวมของตัวอย่างการนำเสนอ  
    Performance Highlights และการวิเคราะห์ 
    เทรนธุรกิจในอนาคต เพื่อนำเสนอผู้บริหาร 
6. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของ  
    ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี


