
Promotion พิิเศษ สำำ�หรัับหลัักสำูตรันี้้�

ต่อที่้� 1 ต่อที่้� 2
เฉพาะผู้้�เข้�าอบรม
ที่้�ชำำ�รัะเงิินี้ลั่วงิหน้ี้�
ไม่น้�อยกว่่า 3 วั่น้ ก่อน้วั่น้อบรม

เข้้าอบรม 2 ท่่าน
ลัด 500 บ�ที่

เข้้าอบรม 3 ท่่าน
ลัด 1,000 บ�ที่

(หลัักสู้ตรเดีียว่กัน้, ใบเสูร็จรับเงิิน้ฉบับเดีียว่กัน้)

รับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรม
เพิิ�มที่ันี้ที่้จากราค่าสูมาชิิก

เม่�อสำมัครัหรั่อต่ออ�ยุุ 1-5 ปีี

ว�รัสำ�รัเอกสำ�รัภ�ษ้อ�กรั

ว�รัสำ�รั HR Society

รับส่่วนลดเพิ่่�ม

500-2,500 บาท

รับส่่วนลดเพิ่่�ม

300-900 บาท

ใช้้ลดได้ทั้้�งหล้กสููตร Onsite และ Online

สูแกน้ QR Code สูมัค่ร/ต่ออายุสูมาชิิก
สูแกน้ QR Code เพ่�อดี้รายการหน้ังิสู่อเพิ�มเติม

    www.dharmnitibook.com

ต่อที่้� 3
ซื้่�อหนี้ังิสำ่อ ธรัรัมนี้ิติ
DHARMNITI BOOK

เง่ิ�อนี้ไขสำำ�หรัับต่อที่้� 2 :
 1. ใชิ�สิูทธิิสู่ว่น้ลัดีไดี�ทัน้ทีใน้หลัักสู้ตรน้ี� แลัะหลัักสู้ตร Onsite หร่อ Online ราค่า 3,300 บาทข้้�น้ไป (ยังิไม่รว่ม VAT) ที�จัดีใน้เดี่อน้กัน้ยายน้-ธิัน้ว่าค่ม 2568
 2. สูมัค่รใหม่/ต่ออายุ ว่ารสูารเอกสูารภาษีีอากร รับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรมเพิ�มทัน้ที 500 บาท (จากค่่าอบรมราค่าสูมาชิิก) ต่อ 1 ที�น้ั�งิ
 3. สูมัค่รใหม่/ต่ออายุ ว่ารสูาร HR Society Magazine รับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรมเพิ�มทัน้ที 300 บาท (จากค่่าอบรมราค่าสูมาชิิก) ต่อ 1 ที�น้ั�งิ
 4. สูมัค่รใหม่หร่อต่ออายุสูมาชิิกก่อน้ เพ่�อรับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรม

ภ�ยุในี้วันี้ที่้� 1 สิำงิห�คม - 30 กันี้ยุ�ยุนี้ 2568
ซ่ื้�อหนี้ังิสำ่อครับ
1,000.-
รับส่่วนลดค่่าหนังสื่อ

ซ่ื้�อหนี้ังิสำ่อครับ
2,000.-
รับส่่วนลดค่่าหนังสื่อ
และกระเป๋๋า

Canvas Bag 1 ใบ
มูลค่่า 350.-

+



 

GL Accountants  
เพื่อสร�างมาตรฐานและเพิ่มคุณค�างานบัญชี

ยกระดับบัญชี

สงวนลิขสิทธิ์ 02455P

ผู้ทำบัญชี   : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผู้สอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

SCAN เพื่อจองสัมมนา

www.dst.co.th 
www.dst.co.th/facebook

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิต ิจำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึ้นถึง 200% 

สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946, 086-378-8470 Website. www.dst.co.th

กําหนดการอบรม

วันอังคาร ท่ี 23 กันยายน 2568   

(เวลา 09.00 - 16.30 น.) 

ณ โรงแรมฟอร�จูน ราชพฤกษ�  

(ถ.ถนนมิตรภาพ) จ.นครราชสีมา

อัตราค่าอบรม
สมาชิก (Tax, HR) 

4,500 + VAT 315 = 4,815 บาท 

บุคคลท่ัวไป 

5,200 + VAT 364 = 5,564 บาท 

(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว่าง อาหารกลางวัน) 

         บทบาทของนักบัญชีแยกประเภทท่ัวไป GL Accountant มีความสำคัญและซับซ�อนมาก ในฐานะท่ีเป�นบุคคลากร 

ท่ีสำคัญในการรายงานทางการเงินและมีส�วนในกระบวนการตัดสินใจทางธุรกิจ นักบัญชี GL Accountant จำเป�นต�องมีทักษะ 
ท่ีหลากหลายและก�าวล้ำกว�าการทำบัญชีแบบดั้งเดิม หลักสูตรหน่ึงวันน้ีได�รับการออกแบบมาเพื่อตอบสนองต�อนักบัญชี GL 

Accountant ยุคใหม�ต�องเผชิญ และเพื่อเสริมสร�างเครื่องมือและความรู�ท่ีจำเป�นในการปฏิบัติงานอย�างเป�นเลิศเน้ือหาของหลักสูตรได�
รับการจัดโครงสร�างอย�างรอบคอบ ครอบคลุมทุกแง�มุมสำคัญของบัญชีแยกประเภทท่ัวไป ต้ังแต�หลักปฏิบัติไปจนถึงเทคนิคข้ันสูง 

โดยมุ�งเน�นประเด็นสำคัญ เช�น การบันทึกรายการท่ีถูกต�องและมีประสิทธิภาพ ระบบการควบคุมภายใน การกระทบยอดรายละเอียด
ประกอบงบต�างๆ  และการจัดทำรายงานทางการเงิน ซึ่งจะช�วยเพิ่มพูนสมรรถนะหลักของผู�เข�าอบรม นอกจากน้ี ยังมีประเด็นเก่ียว
กับการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ยังช�วยให�ผู�เข�าร�วมได�ติดตามข�อกำหนดล�าสุด ลดความเส่ียงให�กับองค�กรของตน ด�วย
ตระหนักถึงการเปล่ียนแปลงทางดิจิทัลท่ีกำลังเกิดข้ึนในวิชาชีพบัญชี  
 หลักสูตรน้ีจึงให�ความสำคัญอย�างมาก ซึ่งจะช�วยให�สามารถปรับปรุงกระบวนการทำงานและวิเคราะห�ข�อมูลทางการเงิน 

ได�ลึกซึ้งย่ิงข้ึน และเพิ่มความเชี่ยวชาญในการทำ Workshop ภาคปฏิบัติ ซึ่งเป�นการเชื่อมโยงทฤษฎีเข�ากับการปฏิบัติ ผู�เข�าร�วมจะได�
นำความรู�ใหม�มาประยุกต�ใช�กับสถานการณ�จริง วิธีการเรียนรู�แบบลงมือปฏิบัติน้ี ผนวกกับการฝ�กทักษะการแก�ป�ญหาและการให� 
คำปรึกษา จะช�วยเตรียมความพร�อมให�นักบัญชี GL Accountant สามารถรับมือกับป�ญหาท่ีซับซ�อนและให�คำแนะนำท่ีเป�นประโยชน�
แก�ผู�บริหารได�อย�างม่ันใจ เม่ือจบหลักสูตร ผู�เข�าร�วมจะมีความพร�อมในการรับมือกับความท�าทายในงานบัญชี GL 

Accountant สมัยใหม� สามารถขับเคล่ือนความถูกต�องทางการเงิน และมีส�วนร�วมอย�างมีความหมายในกระบวนการตัดสินใจ 

ขององค�กร

หลักการและเหตุผล

วิทยากร

ดร.วรกร แช�มเมืองป�ก                                 

ผู�สอบบัญชีรับอนุญาต 

ผู�เชี่ยวชาญทางด�านการตรวจสอบภายใน 

อาจารย�ประจำมหาวิทยาลัย 

และท่ีปรึกษาบริษัทเอกชนชั้นนำ

Promotion พิิเศษ

ต่่อที่่� 1 ต่่อที่่� 2
เฉพาะผู้้�เข้�าอบรม
ที่่�ชำำ�ระเงิินล่่วงิหน้�
ไม่น้�อยกว่่า 3 ว่ัน้ ก่อน้ว่ัน้อบรม

เข้้าอบรม 2 ท่่าน
ล่ด 500 บ�ที่

เข้้าอบรม 3 ท่่าน
ล่ด 1,000 บ�ที่

(หลัักสู้ตรเดีียว่กัน้, ใบเสูร็จรับเงิิน้ฉบับเดีียว่กัน้)

รับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรม
เพิิ�มทัี่นที่่จากราค่าสูมาชิิก

เม่�อสมัครหร่อต่่ออ�ยุุ 1-5 ปีี
ว�รส�รเอกส�รภ�ษ่อ�กร

รับส่่วนลดเพิ่่�ม

ว�รส�ร HR Society
500-2,500 บาท

รับส่่วนลดเพิ่่�ม

300-900 บาท

ใช้้ลดได้ทั้้�งหล้กสููตร Onsite และ Online

สูแกน้ QR Code สูมัค่ร/ต่ออายุสูมาชิิก

ซื้่�อหนังิส่อครบ 1,000.-
รับส่่วนลดค่่าหนังส่ือ

สูแกน้ QR Code เพ่�อดี้รายการหน้ังิสู่อเพิ�มเติม

    www.dharmnitibook.com

ซื้่�อหนังิส่อครบ 2,000.-
รับส่่วนลดค่่าหนังส่ือ
และกระเป๋๋า +

ต่่อที่่� 3
ซ่ื้�อหนังิส่อ ธรรมนิต่ิ
DHARMNITI BOOK

Canvas Bag 1 ใบ
มูลค่่า 350.-

ภายในวันท่ี 18 กันยายน 2568 

http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th/
http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th/


หัวข้ออบรม

1.หน�าท่ีความรับผิดชอบของ GL Accountant  

    ในยุคดิจิทัล 
2.ยกระดับงาน GL Accountant ในการบันทึก 

    รายการและการควบคุมภายในเพื่อสร�าง     

    มาตรฐานเพิ่มคุณภาพของการปฏิบัติงาน  
   2.1 เทคนิคการบันทึกรายการทางบัญชีอย�างมี     

            ประสิทธิภาพ  
      - การจัดลำดับความสำคัญของรายการบัญชี 
      - การใช�รหัสบัญชีอย�างถูกต�องและมีประสิทธิภาพ  
      - เทคนิคการบันทึกรายการท่ีซับซ�อน เช�น  

        การป�นส�วนค�าใช�จ�าย 
   2.2 เทคนิคการตรวจสอบความถูกต�องของ 

        รายการบัญชี  
      - วิธีการสอบทานรายการบัญชีแบบ self-review  
      - การใช�เทคนิค cross-checking เพื่อลดข�อผิดพลาด  
   2.3 ระบบควบคุมภายในสำหรับงาน GL Accountant  
      - การออกแบบและใช�งาน checklist สำหรับ 

        การควบคุมภายใน 
      - การแบ�งแยกหน�าท่ีในการบันทึกและตรวจสอบรายการ  
      - การกำหนดระดับการอนุมัติรายการทางบัญชี 
   2.4 มาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานรายงานทาง 

        การเงินท่ีเก่ียวข�องกับงาน GL Accountant  

        ในการปฏิบัติงาน  
      - การบันทึกรายการตามมาตรฐานการบัญชี  
        และการปรับปรุงวิธีการทางบัญชีให�สอดคล�องกับ 

        มาตรฐานการบัญชี 
3. เรื่องสำคัญการ CAP ต�นทุนทางการเงินท่ี  

    GL Accountant ท่ีต�องระมัดระวัง  
4. ยกระดับงาน GL Accountant ในการเตรียม 

    ป�ดบัญชีและการป�ดบัญชีท่ีมีประสิทธิภาพ  
   4.1 เทคนิคการประสานงานและเตรียมตารางป�ดบัญชี  
   4.2 เทคนิคการตรวจจับและแก�ไขความคลาดเคล่ือน  
      - วิธีการวิเคราะห�ผลต�างและหาสาเหตุของ 

        ความคลาดเคล่ือน 
      - การแก�ไขข�อผิดพลาดอย�างเป�นระบบและมีประสิทธิภาพ  
   4.3 ขั้นตอนการป�ดบัญชีประจำเดือนและประจำป� 
      - การจัดทำ closing checklist  
      - การบันทึกรายการปรับปรุงท่ีสำคัญ 
      - การตรวจสอบความถูกต�องของยอดคงเหลือ 

        ก�อนป�ดงวด 

5.ยกระดับงาน GL Accountant  

    ในการกระทบยอดทางบัญชี 

 
    

5.1 เทคนิคและวิธีการกระทบยอดบัญชีประเภทต�างๆ     

          อย�างมีประสิทธิภาพ  
       - เทคนิคการกระทบยอดบัญชีธนาคาร ลูกหน้ี และเจ�าหน้ี 

      - การจัดการกับรายการค�างนาน และรายการท่ีไม�ทราบ 

           ท่ีมาท่ีไปในระบบ 

6.ยกระดับงาน GL Accountant ในการจัดทำและ 

    วิเคราะห�รายงานทางการเงิน  
   6.1 การจัดทำงบการเงินจาก GL Accountant  
      - การนำข�อมูลจาก GL Accountant  

        มาจัดทำงบฐานะการเงิน  
      - การจัดทำงบกำไรขาดทุนจากข�อมูล GL Accountant  
      - การจัดทำงบกระแสเงินสดโดยใช�ข�อมูลจาก  

        GL Accountant  
   6.2 เทคนิคการวิเคราะห�งบการเงินสำหรับนักบัญชี  

          GL Accountant      

     -  การวิเคราะห�แนวโน�มเพื่อใช�การเปรียบเทียบ 

         กับฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน  
      - การวิเคราะห�ความผิดปกติของข�อมูลทางการเงิน 
   6.3 การนำเสนอข�อมูลทางการเงินแก�ผู�บริหาร  
      - เทคนิคการสรุปข�อมูลสำคัญจาก GL Accountant 

        เพื่อการตัดสินใจ  
      - ตัวอย�างการจัดทำ dashboard ทางการเงินท่ี 

        มีประสิทธิภาพ  
      - การนำเสนอข�อมูลท่ีซับซ�อนในรูปแบบท่ีเข�าใจง�าย  
7.ทักษะท่ีสำคัญและความรู�ความสามารถด�าน    

    เทคโนโลยี สำหรับ GL Accountant  
8.กรณีศึกษาการแก�ป�ญหาและการให�คำปรึกษา  

    GL Accountant แบบมืออาชีพ  
   8.1 ป�ญหาท่ี GL Accountant พบบ�อยๆ ในเรื่องการ     

         บันทึกรายการซ้ำซ�อนและการจัดการกับความ 

         ไม�สมดุลของงบทดลอง  
   8.2 เทคนิคการให�คำปรึกษาด�านบัญชีแก�แผนกอื่นๆ  
      - การอธิบายข�อมูลทางบัญชีให�ผู�ท่ีไม�มีพื้นฐานเข�าใจและการให�คำ 

         แนะนำเก่ียวกับการบันทึกรายการท่ีถูกต�อง  
   8.3 การสนับสนุนการตัดสินใจทางการเงิน 

          ของผู�บริหาร  
      - การวิเคราะห�ผลกระทบทางการเงินของการตัดสินใจทาง   

        ธุรกิจและการนำเสนอทางเลือกทางการเงินพร�อม 

        ข�อดีข�อเสีย 

9.คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของผู� 

    ประกอบวิชาชีพบัญชี 

สงวนลิขสิทธิ์ 02455P
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