
 

สมาชิก (Tax, HR) 
2,700 + VAT 189 = 2,889 บาท 

บุคคลทั่วไป 
3,200+ VAT 224 = 3,424 บาท

กำหนดการสัมมนา อัตราค่าสัมมนา

กฎหมายประกันสังคม

กองทุนประกันสังคม

กองทุนเงินทดแทน

ที่นายจ้างและ HR ต้องรู้!!!

วันศุกร์ที่ 10 กุมภาพันธ์ 2566 
(เวลา 09.00 - 16.00 น.)

จัดอบรมออนไลน์ 
ผ่านโปรแกรม ZOOM รับชำระเงินผ่านระบบ QR CODE หรือโอนเงินผ่านธนาคารเท่านั้น

สำรองท่ีน่ังออนไลน�ท่ี www.dst.co.th  โทรศัพท� 02-555-0700 กด 1, 02-587-6860-4

สงวนลิขสิทธิ์ 21/3454Z

SCAN QR CODE 
จองสัมมนาออนไลน์

รับส่วนลด 50% ค่าสมัคร หรือ ต่ออายุสมาชิก

จองอบรมล่วงหน้าภายใน วันที่ 31 ธันวาคม 2565 จองอบรมตัง้แต่วันที่ 1 ม.ค. - 28 ก.พ. 2566 

 เข้าอบรม 2 ท่าน รับส่วนลด 500 บาท  
 เข้าอบรม 3 ท่าน รับส่วนลด 1,000 บาท

เข้าอบรม 2 ท่าน ชําระค่าสมาชิกเพียง 1,600 บาท  
เข้าอบรม 3 ท่าน ชําระค่าสมาชิกเพียง 1,000 บาท

เงื่อนไข 
- กรุณาแจ้งโปรโมช่ันที่ต้องการกับเจ้าหน้าที่เมื่อจองสัมมนา 
- โปรโมช่ันส่วนลดค่าอบรม ใช้เฉพาะหลักสูตร On-site ราคา 3,900 บาทขึ้นไป หรือ หลักสูตร Online ราคา 2,700 บาท ขึ้นไป (ยังไม่รวม VAT) / ไม่ร่วมโปรโมช่ันอื่น  
- โปรโมช่ันส่วนลดค่าสมาชิก ใช้เป็นส่วนลดการสมัครหรือต่ออายุสมาชิกจากราคาปกต ิตัง้แต่ 1 ปี ขึ้นไป โดยชําระเงินล่วงหน้าหรือภายในวันที่อบรมเท่านัน้  
  / กรณีสมัครใหม่สิทธิ์สมาชิกเริ่มจากวันที่เข้าอบรม / กรณีต่ออายุสมาชิกจะเริ่มต่อจากวันหมดอายุเดิม 

 เข้าอบรม 1 ท่าน รับส่วนลด 500 บาท
โปรโมช่ันส่วนลดค่าอบรม

 รับสิทธิ์สมัครหรือต่ออายุสมาชิก TAX/HR ราคาพิเศษ
TAX จากราคาปกติ 2,640 บาท ชําระเพียง 1,320 บาท  
HR  จากราคาปกติ 2,400 บาท ชําระเพียง 1,200 บาท เท่านัน้

หรือ

พิเศษสุด!Promo
tion หลักสูตรเดือน มกราคม-กุมภาพันธ์ 2566 

โปรโมช่ันส่วนลดค่าสมาชิก
หรือ

โปรโมช่ันส่วนลดค่าอบรม

โปรโมช่ันส่วนลดค่าสมาชิก

ค.ร.ม.อนุมัติร�างพระราชบัญญัติประกันสังคม 
ค.ร.ม.อนุมัติร่างพระราชบัญญัติประกันสังคม  

ปรับปรุงสิทธิประโยชน์กรณีชราภาพ เกณฑ์ใหม่ “ขอเลือก ขอคืน ขอกู้” 

เปรียบเทียบความแตกต่าง กรณี “ขอเลือก ขอคืน ขอกู้” 

ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นต่อผู้ประกันตนและนายจ้าง 
การขยายความคุ้มครองให้กับผู้ประกันตนเพNอรองรับสังคมผู้สูงอายุ มาตรา 33 
เพิ่มสิทธิประโยชน์กรณีอNน เงินทดแทนขาดรายได้กรณีทุพพลภาพ เงินสงเคราะห์หยุดงานเพNอคลอดบุตร  

และเงินสงเคราะห์บุตรหลังสิ้นสภาพ 

ปรับปรุงเงNอนไขในการสมัครเขา้เป็นผู้ประกันตนตามมาตรา 39  
แก้ไขเพิ่มเติมในส่วนของบทบัญญัติที่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการการแก้ไขมาตรการการลงโทษทางอาญาแก่นายจ้าง 

“เหตุสุดวิสัย” จากกรณีว่างงาน 

ของสิทธิประกันสังคมจะต้องปฏิบัติอย่างไร 

หลักเกณฑ์และวิธีการขอกลับเป็นผู้ประกันตน 

ตามพระราชบัญญัติ การกลับมาเป็นผู้ประกันตน  

พ.ศ. 2561 (มาตรา 39 )  

http://www.dst.co.th


 
1.Update! กฎหมายประกันสังคม เพ:อนำมาปฏิบัติใน ปี 2566 

2.หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม 

3. ขอบเขตและการบังคับใช้ของกฎหมายประกันสังคม 
4. การใช้สิทธิประโยชน์ตามกองทุนประกันสังคม 7 กรณีสำหรับผู้ประกันตน 

- กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย                   -  กรณีคลอดบุตร 
- กรณีสงเคราะห์บุตร                                   -  กรณีทุพพลภาพ 
- กรณีตาย                                                -  กรณีชราภาพ 
- กรณีว่างงาน ยกเว้นผู้ประกันตน ตามมาตรา 39 

5. บทบาทหน้าที่ของนายจ้าง และลูกจา้ง ในการส่งเงินสมทบประกันสังคม 
6. อัตราและวิธีการเรียกเก็บเงินสมทบของนายจ้างและลูกจ้าง จะต้องปฏิบัติอย่างไร  
สิทธิประโยชน์ภายหลังการสิ้นสภาพการเป็นลูกจ้าง สิ้นสภาพการเป็นผู้ประกันตน ตามมาตรา 33 

7. กรณีลูกจ้างได้รับสิทธิหยุดงานเนื่องจากตั้งครรภ์ เปน็เวลานานเมื่อกลับเข้าทำงานจะได้รับคา่จ้าง 
และการนับระยะเวลาทำงานต่อเนื่องหรือไม่ 

8. หน้าที่ของโรงพยาบาลตามสิทธิในการให้บริการทางการแพทย์แก่ผู้ประกันตน 
9. เรื่องลักษณะประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยอย่างอื่นซึ่งรุนแรงหรือเรื้อรัง และเรื่องประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 
ที่คณะกรรมการแพทย์ จะพิจารณาให้นายจ้างจ่ายค่ารักษาพยาบาลเพิ่มเติม ค่ารักษาพยาบาลกรณีใด?  
ที่ลูกจ้างสามารถเบิกได้สูงสุดถึง 2,000,000 บาท (ตามเงื่อนไข) 

- การพิสูจน์...เพื่อจ่ายค่ารักษาพยาบาล กรณจี่ายจริงตามความจำเป็นสูงสุดถึง 2,000,000 บาท (ตามเงื่อนไข) 

10.แนวโน้มและผลกระทบท่ีเกิดขึ้น สำหรับเงินสมทบประกันสังคมอัตราใหม่ ท่ีคาดว่าจะมีการปรับเพ่ิม 

11.7 โรคท่ีประกันสังคมไม่คุ้มครอง 

12.เปรียบเทียบความแตกตา่งระหว่าง “อัตราค่ารักษาพยาบาล” ของกฎกระทรวงเดิม (พ.ศ.2551)  
และกฎกระทรวงใหม่ (พ.ศ.2558) 
- กรณีลูกจ้างประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 
- กรณีค่ารักษาพยาบาลไม่เพียงพอสำหรับกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยในลักษณะต่างๆ 

13.หลักการและแนวทางการวางระบบการจ่ายค่ารักษาพยาบาล สำหรับนายจ้าง เจ้าของกิจการ 
14.ทำความเข้าใจเกี่ยวกับกองทุนเงินทดแทน เพื่อประโยชน์ของนายจ้างและลูกจ้างในการบริหารจัดการ 
15.กรณีการส่งตัวลูกจา้งเข้ารักษาพยาบาล 
16.สิทธิการได้รับเงินทดแทน ภายหลังการสิ้นสภาพการเปน็ลูกจ้าง 
17.สิทธิประโยชน์เงินทดแทนที่นายจา้งและลูกจ้างต้องทราบและปฎิบัติตามกฎหมายอย่างถูกต้อง 

- ค่าทดแทนกรณีลูกจ้างประสบอันตรายหรือบาดเจ็บ 
- ค่าทดแทนกรณีสูญเสียอวัยวะบางส่วนของร่างกาย 
- ค่าทดแทนกรณีทุพพลภาพ 
- ค่าทดแทนกรณีตายหรือสูญหาย 

18.กรณีศึกษาที่น่าสนใจเกี่ยวกับกองทุนเงินทดแทนและหลักการจ่ายค่ารักษาพยาบาล 
19.ถาม-ตอบปัญหา

หัวข้อสัมมนา

วิทยากร

อดีต : รองเลขาธิการ สำนักงานประกันสังคม , 
ผู้ตรวจราชการ กระทรวงแรงงาน , 
อนุกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ คณะกรรมการอุทธรณ์ 

สำรองที่นั่งออนไลน์ที่ www.dst.co.th  โทรศัพท์ 02-555-0700 กด 1, 02-587-6860-4

อาจารย์สุจิตรา บุญชู

ปัจจุบัน : ที่ปรึกษาของสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศ  
ประเทศไทย(TDRI) วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ  
บรรยายด้านกฎหมายประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน

http://www.dst.co.th


ลงทะเบียนการสัมมนาผ�าน www.dst.co.th

เมื่อท�านลงทะเบียนเรียบร�อย ท�านจะได�รับการยืนยันจาก  
e-mail : seminar@dst.co.th

เมื่อท�านชำระเงินเรียบร�อยแล�ว **เฉพาะกรณีโอนเงินผ�านธนาคาร  
กรุณาส�งหลักฐานการชำระเงิน มาที ่e-mail : e-payment@dharmniti.co.th

ชำระเงิน  

(ผ�านระบบ QR CODE หรือโอนเงินผ�านธนาคาร)

สำรองที่นั่งออนไลนที่ www.dst.co.th Call center 02-555-0700 กด 1 ,02-587-6860-4 
-  ห�ามบันทึกภาพ วีดีโอ แชร� หรือนำไปเผยแพร� (สงวนลิขสิทธิ์)  -

คลิกเพื่อลงทะเบียน

1 2

รอรับ e-mail จากเจ�าหน�าที่ธรรมนิติ (………….@dharmniti.co.th)   

• แบบฟอร�มลงทะเบียนสัมมนา Zoom (กรอกรายละเอียดใน Google Forms) 

• Link เข�าห�องสัมมนา (คลิก Link ณ วันสัมมนา) 

• เอกสารประกอบการสัมมนา 

แบบฟอร�มตัวอย�าง

ผูัเข�าสัมมนาติดต้ังโปรแกรม Zoom Version ล�าสุด  

แล�วลงทะเบียนโปรแกรมให�พร��อมใช�งาน

- ติดตั้งโปรแกรมบน Computer PC และ Notebook  
(คลิกที่ Link URL https://zoom.us/download เลือก Download Zoom 
Client for Meetings)

- ควรติดตั้งโปรแกรมลงบนคอมพิวเตอร� หรือ Notebook ที่มีกล�อง โดยเช่ือมต�อ
ระบบเครือข�ายอินเทอร�เน็ตความเร็วไม�ต่ำกว�า 10 Mbps เพื่อการสัมมนาที่มี
ประสิทธิภาพ

3 4

เง่ือนไขการเข�าอบรม

ผู้ทำบัญช ีและ ผู้สอบบัญชี

หลักสูตรนี้ไม่นับชั่วโมง

ขั้นตอนการสมัครและเข�าใช�งาน

 1. กำหนดจำนวนผู�เข�าสัมมนา 1 ท�าน / 1 User 

 2. ผู�เข�าสัมมนาต�องเข�าห�องสัมมนาก�อนเวลาที่ีระบุไว�อย�างน�อย 20 นาท ี

 3. ผู�เข�าสัมมนาต�องตั้งช่ือบัญชี ZOOM เป�นช่ือ-นามสกุลจริง  

     ด�วยภาษาไทย ให�ตรงตามบัตรประชาชน 

 4. ผู�เข�าสัมมนาสามารถกดปุ�มยกมือ (Raise Hand) 

     พิมพ�ข�อคำถามผ�านช�องทางแชทได�ในระหว�างการอบรม 

5.  หนังสือรับรองจะจัดส�งให�ทาง e-mail ภายใน 3 วันทำการ 

     หลังเสร็จสิ้นการอบรม 

6. เมื่อท�านชำระเงิน บริษัทฯ จะส�ง Link การเข�าสัมมนาและไฟล�เอกสาร      

    ล�วงหน�า 3 วันทำการก�อนวันสัมมนา โดยทางบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ ์
    ในการยกเลิกและคืนเงินทุกกรณี


