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178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  

แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800  TAX ID 010-553-300-1556
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Digital Resilience

รู้ทัน ปรับตัว อยู่รอดปลอดภัยในโลกดิจิทัล

• พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านความปลอดภัยทางดิจิทัลสําหรับพนักงานในองค์กร  

    เพื่อรักษาความปลอดภัยโดยรวมภายในองค์กร 

• ประเมินความเสี่ยงและใช้เครื่องมือการทํางานที่ช่วยเพิ่มความปลอดภัยทางดิจิทัลได้ 

• วางแผนแนวทางปฏิบัติเรื่องความปลอดภัยทางดิจิทัลในสถานที่ทํางาน

กําหนดการสัมมนา

วันศุกร์ท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2564 

(เวลา 09.00 - 16.00 น.) 

โรงแรม S31 

ซ.สุขุมวิท 31 (รถไฟฟ้า BTS สถานีพร้อมพงษ์)

อัตราค่าสัมมนา

 สมาชิกวารสารธรรมนิติ (Tax, HR) 

3,900 + VAT 273 = 4,173 บาท 

บุคคลทั่วไป 

4,600 + VAT 322 = 4,922 บาท 

(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว่าง อาหารกลางวัน)

SCAN เพ่ือจองสัมมนา

• Digital Right Manager ขององค์กรระดับภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิก 

• วิทยากรและผู้เชี่ยวชาญด้านความปลอดภัยทางดิจิทัล

คุณดาริกา บํารุงโชควิทยากร

ผู�เข�าร�วมสัมมนาจะได�รับ  
“เจลล�างมือ 1 หลอด” ฟรีทันที

เข้าอบรม 2 ท่าน ลด 500 บาท 

เข้าอบรม 3 ท่าน ลด 1,000 บาท 
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รับฟรีทันที!!  

ปฎิทินต้ังโต๊ะธรรมนิติ 2021
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(หลักสูตรเดียวกัน/ ใบเสร็จรับเงินฉบับเดียวกัน/ ไม่ร่วมโปรโมช่ันอื่น)

http://www.dst.co.th/facebook
http://www.dst.co.th/facebook


 

ชําระค่าสัมมนาเป็น เงินสด หรือ เช็ค ส่ังจ่ายในนาม บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จํากัด 

178 อาคารธรรมนิติ ช้ัน 4 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาช่ืน 20) ถ.ประชาช่ืน แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800  

เลขประจําตัวผู้เสียภาษี 010-553-300-1556 (สํานักงานใหญ่) (กรณีไม่มีหนังสือรับรองหัก ณ ที่จ่าย ต้องชําระเต็มจํานวน) งดรับเช็คส่วนตัว

สนใจสํารองที่นั่งได้ที่ โทรศัพท์ 02-555-0700 กด 1, 02-587-6860-4 โทรสาร 02-555-0710

 หัวข้อสัมมนา
สงวนลิขสิทธิ์ 21/5169

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200%

1. 8 ทักษะดิจิทัลที่จำเป็นต่อยุคปัจจุบัน (Digital Intelligence : DQ) 
2. ความสำคัญของ สิทธิดิจิทัล (Digital Rights) หลักความเป็นส่วนตัว (Privacy)  
   และความปลอดภัยทางดิจิทัล (Digital Safety) ต่อการทำงานในยุคดิจิทัล  
3. ความแตกต่างของ ลิขสิทธิ์ทั่วไป และสิทธิดิจิทัล (Digital Rights) เช่น การ Download         
    สื่อเพลง VDO หรือ Software ต่างๆ เป็นต้น 
4. กฎหมายดิจิทัล (Digital Laws) จุดสำคัญที่เกี่ยวข้องกับพนักงานและองค์กร  
    ปฏิบัติอย่างไรให้ถูกกฎหมาย 

• พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  
• พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
• พ.ร.บ.การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

5. ภัยคุกคามทางดิจิทัล (Digital Threats) ความเสียหายที่ส่งผลกระทบกับองค์กร  
5.1  การนำความลับไปเปิดเผย (Data Confidentiality) 
5.2  การเปลี่ยนแปลงข้อมูล (Data integrity) 
5.3  การทำให้หยุดบริการ(System availability) 

6. ทักษะการประเมินและการจัดการความเสี่ยงทางดิจิทัล (Digital Risk Management)   
6.1 การประเมินความเสี่ยงทางดิจิทัล  

• รวบรวมข้อมูลความเสี่ยงจากระบบดิจิทัลทั้งภายใน-นอกองค์กร 
• วิเคราะห์ความเสี่ยงที่มีต่อองค์กร 

 6.2 การจัดการความเสี่ยงทางดิจิทัล 
• จัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยงดิจิทัล 
• จัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงดิจิทัลขององค์กร 
• ดำเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
• ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

7. ทักษะสุขอนามัยทางดิจิทัล (Digital Hygiene) การรู้เท่าทันและหลักการอยู่อย่างปลอดภัย        
    ในโลกยุคดิจิทัล 
8. การใช้เครื่องมือการทำงานที่ช่วยเพิ่มความปลอดภัยทางดิจิทัล และ Secure Remote Work  
    เช่น 2-Step Verification, Virtual Private Network (VPN) เป็นต้น 
9. หลักการวางแผนแนวนโยบายเรื่องความปลอดภัยทางดิจิทัลสำหรับองค์กร (Digital Security)  

• Personal 
• Tools 

10.   Digital Detox วิธีดูแลจิตใจ รักษาสมดุลชีวิตและการทำงานยุคดิจิทัล  


